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PRAVILNIK

o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
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Na osnovu ¢lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sl. list Crne Gore®, br.2/ 18), u vezi
&lana 64 i 65 Qdluke o organizaciji i nadinu rada lokalne uprave opétine Tivat (,SI. list Crne
Gore“-opstinski propisi, br.43/18), Komandir Sluzbe zastite i spasavanja Op$tine Tivat,
po predhodno pribavijenom mislienju Glavnog administratora i uz saglasnost Predsjednika,
donosi:

PRAVILNIK
o unutras$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
u SLUZBI ZASTITE | SPASAVANJA OPSTINE TIVAT

| - OPSTE ODREDBE

Clan 1

Ovim Pravilnikom utvrduje se unutrasnja organizacija i sistematizacija radnih
mjesta u Sluzbi zastite i spadavanja opstine Tivat (u daljem tekstu: Sluzba), djelokrug
rada, organizacija, nadin izvréavanja poslova i zadataka, rukovodenje, naziv i broj radnih
mjesta, broj sluzbenika i namjedtenika za vrSenje poslova i zadataka, opis poslova i
zadataka za svako radno mjesto i potrebni uslovi za rad na svakom radnom mjestu.

Clan 2

Unutradnja organizacija Sluzbe zastite i spaSavanja odreduje se sa ciliem da se
obezbjedi struéno, zakonito, kvalitetno i efikasno ostvarivanje zadataka, unapredivanje
metoda rada, grupisanja zadataka i poslova prema vrsti, stepenu sloZenosti, obimu
odgovornosti, uslovima za njihovo vr8enje, puna zaposlenost sluzbenika, maksimalno
kori§éenje struénog znanja, efikasnog rukovodenja, koordiniranja i nadzor nad vrSenjem
poslova i zadataka, uz medusobnu saradnju i javnosti rada, te odgovornog vrsenja poslova
i zadataka u cilju zastite i spasavanja ljudi i materijainih dobara od pozara i drugih
akcidenata.

Clan 3

Izrazi koji se u ovom Pravilniku koriste u muskom rodu podrazumijevaju iste izraze
u zenskom rodu.



Il - UNUTRASNJA ORGANIZACIJA SLUZBE ZASTITE | SPASAVANJA

Clan 4

Ovim Pravilnikom se obezbjeduje da Sluzba (Ciji su pripadnici obuceni, ospo-
sobljeni i opremljeni za poslove zastite i spasavanja lica i imovine u slu¢aju nastanka vanre-
dnih situacija, prirodnih i tehnicko-tehnoloskih nesreca, posebno pozara i zemljotresa, odro-
na klizanja zemljiSta, spasavanja sa visine, saobracajnih udesa, hemijskih, bioloskih i radi-
jacionih akcidenata, akcidenata sa zapaljivim tecnostima i gasovima, te spasavanja na mo-

ru (u saradnji sa UPS), zadtitu i spasavanje ostvaruje na organizovanoj profesionalnoj
OSNovi.

Operativni dio Sluzbe zastite i spasavanja &ini :
-Sluzba zastite | spasavanja Tivat;
-Dobrovoljno vatrogasno drustvo’DVD Krtoli” i
-Dobrovoljni vatrogasni vod DVV-Tivat,

Clan 5

Sluzba zadatke, poslove i duznosti izvrSava na organizovanoj profesionalnoj osnovi
kao jedinstvena organizaciona jedinica.

Profesionalnu osnovu sacinjavaju:

- komandir Sluzbe (operativni izvrSilac) --=---e-=-=e=u-- 1 izvrsilac,
- zamjenik Komandira(operativni izvrsilac) -----------—- 1 izvrsilac,
- savjetnik | (administrativni izvrSilac) 1 izvrsilac,
- savjetnik 1l (administrativni izvrSilac) -----==--=-==-=-nu-- 1 izvrsilac,
- referent (administrativni izvrSilac) --=---=-=-=-m=mmmmmmmn 1 izvrsilac,
- vatrogasac-spasilac 25 izvrSilaca
- higijenic¢ar 1 izvrsilac.

Tokom ljetnjeg perioda turisticke sezone (pojacana opasnost od pozZara i mogucih
tehnicko-tehnoloskih i drugih nesre¢a), kao i u drugim sloZenim situacijama, postojeci broj
profesionalnih spasilaca mozZe se uvecati (u skladu sa procjenama) za potreban broj na
odredeno vrijeme.

Clan 6

Za sluZzbenike i namjestenike koji prvi put zasnivaju radni odnos na neodredeno
vrijeme u Sluzbi zastite i spasavanja, obavezan je probni rad u trajanju od jedne godine, u
skladu sa zakonom.

Clan7

Za vréenje povremenih specificnih poslova iz nadleznosti Sluzbe mogu se, uz
saglasnost predjsednika opstine, angazovati strucna i ovlas¢ena lica (licenca) sa podrucja
opstine ili drzave.



Il DJELOKRUG RADA SLUZBE ZASTITE | SPASAVANJA

Clan 8
Sluzba vrsi, narocito, slijedec¢e poslove:

— pruzanje pomodi ugrozenom i nastradalom stanovnistvu;

— gasenje pozara i spasavanja prilikom pozara;

— spaSavanje iz rusevina i zemljanih klizista;

- spasavanje prilikom poplava i drugih elementarnih nepogoda;

— spaSavanje i pruzanja pomoéi prilikom i uslied nastanka tehnicko-tehnolodkinh
nezgoda inesreca;

— spasavanje prilikom saobraéajnih nesreca;

— pomorskih udesa u saradnji sa upravom pomorske sigurnosti;

— spasavanja prilikom udesa i nezgoda u civilnom vazduhoplovstvu;

— spasavanja na uzvisinama i u jamama na tlu (prirodnim i vjestackim);

- obrada iizrada planskih i vanplanskih dokumenata iz oblasti zastite i spaSavanja;

— vodenje propisanih i ostalih evidencija iz nadleznosti Sluzbe, kao i izrada i
dostavljanje izvjestaja i drugih informacija podataka nadleznim organima u Opstini i
Direktoratu za vanredne situacije (Direktoratu);

- vodenje potrebnih evidencija o ljudskim i materijalnim resursima na podrucju
Opstine, od znacaja za zastitu i spasavanje;

-~ vodenje potrebnih evidencija o pripadnicima Sluzbe;

- vodenje potrebnih evidencija o pokretnim stvarima Sluzbe;

— staranje o sistemu veza unutar Sluzbe, kao i sa ostalim uCesnicima subjektima;

— staranje i pruzanje pomoéi u radu i funkcionisanju Dobrovoljnog vatrogasnog drustva
,KRTOLI" (DVD ,,KRTOLI) i Dobrovoljnog vatrogasnog voda (DVV-Tivat),

-~ vodenje potrebnih evidencija o angazovanom mobilisanom ljudstvu i pokretnim
stvarima u slu€aju proglasenja vanrednog stanja na podrucju Opstine i obradu
podataka o istom radi dostave nadleznom opstinskom organu i Direktoratu;

— servisiranje, opravka i odrzavanje protivpozarne, odnosno druge opreme i sredstava
namijenjenih za zastitu i spasavanje.

Pored navedenih Sluzba vrsi i sljedece poslove:

— koordinaciju aktivnosti u akcijama gasenja pozara i spaSavanja prilikom poZara;,

— koordinaciju aktivnosti na organizovanju priprema za akcije zastite i spasavanja, sa
svim ucesnicima subjektima na podrucju Opstine i

— koordinaciju aktivnosti na organizovanju priprema za akcije zastite i spasavanja sa
Direktoratom.

Clan 9

Osnovu za izvr$avanje poslova i svih zadataka iz nadleznosti Sluzbe Cine: ovaj
Pravilnik, zakonski i podzakonski propisi iz oblasti zastite i spaSavanja i opstinski Planovi
zastite i spadavanja, po pojedinacnim mjerama, sa svim pripadaju¢im dokumentima.

IzvrS§avanje poslova i zadataka iz nadleznosti Sluzbe zasniva se na principima
rukovodenja i komadovanja, a pri ¢emu su pripadnici Sluzbe duzni izvrSavati naredenja
Komandira, osim ako naredenje predstavlja krivicno djelo.



Svi uposleni pripadnici Sluzbe za svoj rad, izvrS8avanje poslova su odgovorni
Komandiru Sluzbe.

Nadzor nad radom i izvrSavanjem poslova Sluzbe vrSi Predsjednik Opstine i
Opstinski tim zastite | spasavanja.

Clan 10

Sluzba u oblasti srodnih poslova vrsi, narocito, sliedece:

~ obrada i izrada planskih i vanplanskih dokumenata iz oblasti zastite i spaSavanja;

— obrada i izrada planskih i vanplanskih dokumenata iz oblasti odbrane i bezbjednosti
za potrebe lokalne samouprave;

- vodenje propisanih i ostalih evidencija iz nadleznosti lokalne samouprave i
opstinskih organa, kao i izrada i dostavljanje izvjestaja i drugih informacija o istom (iz
oblasti odbrane, bezbjednosti i slicnog) nadleznim organima;

— ucesce u vodenju potrebnih evidencija o ljudskim i materijalnim resursima na
podrucju Opstine;

— vodenje potrebnih evidencija o pokretnim stvarima za potrebe odbrane i drugih
struktura bezbjednosti sa podrucja Opstine;

- vodenje potrebnih evidencija o angazovanom mobilisanom ljudstvu i pokretnim
stvarima struktura odbrane i bezbjednosti, u sluCaju proglasenja vanrednog stanja,
na podru¢ju Opstine i obradu podataka o istom radi dostave nadleznim drzavnim

organima;
— koordinacija redovnih i vanrednih aktivnosti izmedu organa lokalne samouprave i
struktura odbrane i bezbjednosti sa nivoa Drzave (ukljuujuéi podrucne

organizacione jedinice);
— druge poslove i zadatke koji nijesu obuhvaéeni ovim Pravilnikom, a proizilaze iz
odnosnih zakonskih i podzakonskih propisa.

Osnov za izvr8avanje poslova i zadataka iz nadleznosti Sluzbe, u dijelu srodnih
poslova &ine: ovaj Pravilnik, zakonski i podzakonski propisi iz ranije navedenih oblasti, kao
i planska dokumenta po istima.

lzvr$ioci na srodnim poslovima u Sluzbi, za radnu disciplinu, su odgovorni
Komandiru Sluzbe, a za izvr8avanje propisanih radnih zadataka Predsjedniku Opstine koji
u tom pogledu i vrsi direktni nadzor.

IV=SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clan 11

Ovim Pravilnikom, o unutradnjoj sistematizaciji radnih mjesta Sluzbe zastite i
spagavanja utvrduje se, ukupno 9 (devet) radnih mjesta sa ukupno 31 (tridesetjednim)
izvréiocem, a prema sljedeéem tabelarnom pregledu i to:
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— Rukovodi i komanduje aktivnostima zastite i spasSavanja opstine Tivat na
osnovu Zakona o zastiti i spasavanju;

— Rukovodi i komanduje u svim akcidentima na podrucju opstine
prepoznatim na osnovu procjene rizika;

— Rukovodi i komanduje aktivnostima zastite i spasavanja na podrucju op-
$tine (pruzanje pomoéi ugrozenom i nastradalom stanovnidtvu, spasava-
nje iz ruSevina i zemljanih klizista, spaSavanje prilikom poplava i drugih
elementarnih nepogoda, spadavanje i pruzanje pomoci prilikom i uslijed
nastanka tehnicko-tehnoloSkih nezgoda i nesreca, saobracajnih nesreca,
udesa i nezgoda u civilnom vazduho-plovstvu i spaSavanje u jamama

» Visoko obrazovanje (Vi1 nivo Jprirodnim ili vjestackim/ na thi);

kvalifikacije u obimu od 240 — Rukovodi i komanduije aktivnostima u akcijama gasenja pozara i spasa-

m”mmﬂommmﬂﬂw_ wwwmww J vanja prilikom pozara (svojim i pridruZenim vatrogasnim snagama i u slu-
s : Caju proglasenja vanrednog stanja mobilisanim i pridruzenim jedinicama

pozara, narodne odbrane, dr- |, p ; . 0 G
. : » Prethodni rad na rukovo Civilne zaétite);

ugi srodni fakultet decim, administrativno-pl- % : ; G s T a

di > PoloZen struéni ispit za vrie- 53 i, — Vrsi o‘g,.ma:_ _Nﬂmnc i aoﬂm‘,\_._m_:._m ﬂ&mﬂm_m i drugih informacija-podataka
1 Komandir nje poslova rukovodenjaslu- | anonm: OP P 1 nadleznim organima u Opétini i Direktoratu;

(operativni izvrsilac)

zbom zastite i spaSavanja

» Psihofizitka sposobnost za vrie-
nje poslova zastite i spasavanja
~ Najmanje 5 godina radnog is-
kustva

» Poznavanje rada na raunaru

skim poslovima zastite i
spaSavanja ili srodnim
poslovima

Priprema i predlaze nadleznim organima u opétini aktivnosti za unapre-
denije i rad, obuku i osposobljavanje pripadnika Sluzbe, DVD ,Krioli“ i
DVV-Tivat;

Rukovodi i komanduje SZS i rasporeduje sluzbenike i namjestenike u istu;
Odgovoran je za primjenu Pravilnika o unutraSenjem redu i radu Sluzbe
zastite i spaSavanja Opétine Tivat;

Organizuje i vrsi obuku profesionalnih vatrogasaca-spasilaca kao i
dobrovoljnih jedinica na teritoriji op&tine;

Rukovodi i komanduje sa DVD*Krtoli® i DVV-Tivat i vrsi obuCavanje
istih,u¢estvuje u nabavci neophodnre opreme i uCestvuje u unapredenju
rada DVD*Krtoli“ i DVV-Tivat;

UCestvuje u obradi i izradi svih planskih i vanplanskih dokumenata iz
oblasti zastite i spaSavanja na podrucju Opstine Tivat (opstinskih i
preduzetnih planova);

Vr8i obradu svih izvjedtaja u skladu sa Zakonom zastite | spasavanja C.G
Predlaze plan aktivnosti i budet za Sluzbu zastite i spaSavanja:




Donosi pismene naredbe u cilju poboljSanja rada,reda i discipline;
Donosi plan svih preventivnih aktivnosti u zaétiti i spasavanja za
podrucje opstine Tivat i stara se o njihovoj realizaciji;

Izraduje standardne operativne procedure za sve vrste akcidenata u
zastiti i spaSavanju na podrucju opstine u skladu sa procjenom rizika;
Imenuje kordinatora ispred SluZbe zastite ispaSavanja Tivat u radu
DVD“Krtoli* i DVV-Tivat

U Opstinskom timu zastite i spaSavanja je zamjenik rukovodioca tima;
Vodi evidenciju i organizuje odrzavanie licne i kolektivne opreme;

Vodi evidenziju i organizuje odrzavanje motornih vozila;

Odreduje vode timove i timove za pojedine specijalnosti (traganje,
spadavanije,ronioci,rad na visini itd);

Vréi mobilizaciju DVD“Krtoli“ i DVV-Tivat po potrebi i po zavrSetku akcije
vr$i njihovu demobilizaciju;

Ostvaruje saradnju izmedu sekretarijata, sluzbi, drugih organa i
organizacija,

Vrdi iizradu zvjestaje i analize svih intervencija,

Vr$i i druge poslove po nalogu Predsjednika opstine i Opstinskog tima
Sluzbe zastite i spaavanja.
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Zamjenik Komandira
(operativni izvrsilac)

~ Visoko obrazovanje (Vi1 nivo
kvalifikacije u obimu od 240
kredita CSPK-a), Fakultet te-
hnickog smijera , narodne od-
brane, zastite od pozara, dru-
gi srodni fakultet

~ Najmanje 5 godina radnog is-

kustva

» Poznavanije rada na raCuna-

ru.

~ Prethodni rad na admini-
strativno-planskim, ope-
rativno-planskim poslo-
vima zastite i spasavanja
ili srodnim poslovima

Vréi organizaciju sprovodenja mjera zastite i spasavanja na podrugju op-
stine;

Vrsi obradu i izradu planskih i vanplanskih dokumenata iz oblasti zastite i
spasavanja;

— Vr$i obradu i uéestvuje u izradi najsloZenijih strucno-analitickih dokume-

nata iz nadleznosti Sluzbe;

Vrsi poslove organizovanja smjenskog rada Sluzbe;

Vréi poslove evidencije prisutnosti na poslu pripadnika Sluzbe;

Vrsi poslove evidencije u¢eséa pripadnika Sluzbe u akcijama gasenja
pozara i drugim intervencijama;

Vrsi poslove organizovanja odrzavanja opreme i sredstava na upotrebi u
Sluzbi i predlaze mjere;

Vrsi poslove evidencije obuke i osposobljavanja pripadnika Sluzbe i DVD
KRTOLI";

Vodi evidenciju o rokovima opreme i sredstvima Sluzbe koja podlijezu
ispitivanju-obnavljanju,

— Vrsi vodenje potrebnih evidencija o pripadnicima Sluzbe, kao i o pokret-

nim i nepokretnim stvarima, te kolektivnoj i licnoj opremi;

U akcijama zastite i spasavanja operativno rukovodi i komanduje u mijeri
u kojoj mu to odredi Komandir Sluzbe;

U sluéaju odsutnosti sa posla Komandira preuzima njegove poslove i

Vrsii druge poslove po nalogu Komandira.




Savjetnik |
za operativno-planske
poslove odbrane i bez-
bjednosti, zastite i
spasavanja
(administrativni izvrsilac)

» Najmanje VI nivo kvalifikacija
obrazovanja - druStvenog
smjera

» Najmanje 3 godine radnog is-
kustva

» Poznavanje rada na raCuna-
fu.

» Prethodni rad na admini-
strativnim, operativnim,
planskim ili srodnim pos-
lovima

Vrsi obradu i izradu planskih i vanplanskih dokumenata za oblasti odbra-
ne i bezbjednosti, a iz nadleznosti lokalne samouprave;

Vrsi obradu i izradi planskih i vanplanskih dokumenata iz oblasti zastite i
spasavanja i slicnih oblasti, a iz nadleznosti organa lokalne uprave;

Vrsi obradu i uéestvuje u izradi struéno-analitickin dokumenata iz nadlez-
nosti Sluzbe, prevashodno za oblasti odbrane i bezbjednosti;

Vodi evidenciju o ljudskim i materijalnim potencijalima sa podrucja opsti-
ne za potrebe struktura odbrane i bezbjednosti, kao | same Sluzbe;

Vrsi obradu, izradu i dostavljanje izvjestaja i drugih informacija-podataka
nadleznim drzavnim organima,

Vrsi evidenciju godisnjih odmora pripadnika Sluzbe;

Priprema godis$nje izvjestaje za glavnog administratora;

Vrsi administrativno-tehnic¢ke i arhivske poslove vezano za kancelarijsko i
racuno-vodstveno poslovanje Sluzbe;

lzradu i aZzuriranje web stranice Sluzbe;

Vréi i druge poslove po nalogu Komandira Sluzbe, a u oblasti odbrane is-
klju€ivo po nalogu Predsjednika Opstine.

6

Savjetnik Il
za operativno poslove i
preventivne aktivnosti
(administrativni izvrsilac)

~ Najmanje VI nivo
kvalifikacija obrazovanja

~ Najmanje 2 godina radnog is-
kustva

» Poznavanje rada na raCunaru

» Predhodni rad na
administrativnim
poslovima

Ucestvuje u preventivnim  aktivnostima u Sluzbi, posebno na
preventivnim aktivnostima sa upravnicima stambenih zgrada, obilazi iste i
sacinjava zapisnike o zate¢enom stanju iz oblasti zastite i spasavanja;
Ucestvuje u obradi i izradi planskih i vanplanskih dokumenata za oblasti
odbrane i bezbjednosti, a iz nadleznosti lokalne samouprave,

Ucestvuje u obradi i izradi planskih i vanplanskih dokumenata iz oblasti
zastite | spasavanja i slicnih oblasti, a iz nadleZnosti organa lokalne
uprave;

Obavlja poslove, odgovora na telefonske pozive gradana u vezi sprovo-
denja mjera zastite i spasavanja i drugom i biljezi podatke o istom;
Obavjestava gradane i druge subjekte po zahtjevu o statusu rieSavanja
prijavljenih zahtjeva;

Vrsi poslove nabavke za potrebe Sluzbe;

Prima i rasporeduje postu,evidentira , ¢uva i arhiviraakte i predmete;
Priprema izvjestaje o radu, informativne i druge sli¢éne materijale iz
nadleznosti Sluzbe;

Obavlja rad na terenu za potrebe Sluzbe

Vrsi i druge poslove po nalogu Komandira.




Referent -
administrativni
izvrsilac

» NIli IV nivo kvalifikacija
obrazovanja

» Najmanje 1 godina radnog is-
kustva

» Poznavanje rada na ratunaru

Vrsi sve administartivno-arhivske poslove Sluzbe;

Obavlja poslove odgovora na telefonske pozive gradana u vezi sprovo-
denja mjera zastite i spasavanja i drugom i biljezi podatke o istom;
Obavjestava gradane i druge subjekte po zahtjevu o statusu rjesavanja
prijavijenih zahtjeva,

Sa vodom smjene vodi evidenciju o aktivnostima i intervencijama;

Vodi listove prisutnosti na poslu sa taénom evidencijom rada, a u sarad-
nji sa vodom smjene;

Vrsi poslove prijemne kancelarije, odnosno prijema i upucivanja stranaka
i drugih lica i o istome vodi evidenciju;

Izvlaci potrebne podatke na zahtjev K-dira (dnevne, sedmicne, mjesecne
i druge) i podnosi mjesecni i druge izvjestaje o radu i

Vrsi i druge poslove po nalogu Komandira.

Samostalni referent -
Vatrogasac-spasilac —
voda smjene
(operativni izvrsilac)

» IV nivo kvalifikacija obrazovanja
u obimu od 240 kredita CSPK -a
» Polozen strucniispit za rad na
poslovima zadtite i spadavanja
» Najmanje 3 godine radnog isku-
stva

» Psihofizicka sposobnost za vre-
nje poslova zastite i spasavanja
» Dozvola za upravljanje motornim
vozilom ,C* kategorije

» Poznavanje rada na raéunaru

» Aktivni &lan DVD

~ Najmanje 72 ¢asa obuke
za zastitu i spaSavanje

»~ Ucedce u najmanje 5 ak-
cija zastite i spaSavanja
» Razni kursevi u vezi za§-
tite i spasavanja

» Prethodni rad na poslovi-
ma zastite i spasavanja ili
srodnim

Vréi kordinaciju smjenom u akcijama ga$enja pozara i spasavanja
prilikom pozara, kao i u drugim akcijama zastite | spasavanja do dolaska
Komandira;

Vréi kordinaciju smjenom za vriieme svog dezurstva, kao i na
intervencijama na licu mjesta do dolaska Komandira,

Vrsi kordinaciju smjenom na intervenciji i rasporedivanju vatrogasca-
spasioca na aktivnos tokom smjene;

Vrsi primopredaju smjene po proceduri;

Vrsi smotru smjene i prima dnevne obaveze od komandira SZS |
odgovara za rad,red i disciplinu u toku smjene

Ucestvuje u akcijama zastite i spasavanja, gasenja pozara i u ostalim
intervencijama;

Pravi raspored plana godisnjih odmora u okviru smjene u sardanji sa
Komandirom;

Vodi knjigu dezurstva i knjigu intervencije;

Odreduje vatrogasca-spasioca za rad na poslu dispecera;

Vrsi evidenciju radnih sati u toku mjeseca i istu dostavlja komandiru
SZS;

Obavjestava komandira u slucaju intervencije u roku odmah kao |
pripravnu smjenu u slucaju potrebe;

Obavjestava komandira o pokretanju vozila van parkinga SZS;

Odreduje sedmi¢ni raspored za rad u bazi,punk Porto Montenegro i
punk DVD*Krtoli*

Vrsi druge poslove po nalogu Komandira
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1 2 3 4 5 6
Vrsi poslove upravijanja-rukovanja vatrogasno-tehni¢kim vozilima i sre-
dstvima i opremom u okviru istog (sa kgjima je zaduZen) u akcijama
gasenja pozara, kao i drugim akcijama zastite i spasavanja;
U sluéaju odsutnosti-sprije¢enosti zamjenjuje Profesionalnog spasioca-
» IV nivo kvalifikacija u obimu od » Aktivni Clan DVD VOOl smjane: po niegovam nalogu;
240 kredita CSPK -a) » Najmanije 72 ¢asa obuke Vrsi poslove odrzavanja i opravke motornog vozila,opreme i sredstava u
> Polozen struéni ispit za rad na za zasitu i spaSavanje okviru istog(u skladu sa svojim sposobnostima i tehnickim mogucnostima
Visi referent - poslovima zastite i spadavanja |~ UCesCe u najmanje 3 ak- Sluzbe ili ukazuje na potrebu za odrzavanjem i opravkom), x
Vatrogasac-spasilac — [~ Najmanje 2 godine radnog isku- Cije zastite i spasavanja com‘mzc_m. u akcijama gasenja pozara, kao | ostalim akcijama zastite i
7. vozad stva > Raznikurseviuveziza- | ° @mw_mﬂmﬁzﬁmam.
VN &i » Psihofizitka sposobnost zavide- | &tite | spas i B _
P ) | et e, | wﬁﬂw%mww“m”w - Redovno kontrolise ispravnost vozila i prijavijivanje kvarova i radi na
» Dozvola za upravijanje moto- i P P il dovodjenju istih u ispravnom stanju u roku odma;
rnim vozilom ,C* kategorije it e — Vrsi kontrolu goriva i maziva u vozilu;
srodnim — Po obavljenoj voznji vozilo vraca u prvobitno stanje;
— Voznju vozila izvr$ava u skladu sa zakonom o drumskom sacbragaju i
— Vrsi i druge poslove po nalogu Profesionalnog spasioca — vode smjene |
Komandira.
— Vrsi operativne i tehnitko-terenske poslove i zadatke gasSenja pozara i
spasavanja prilikom pozZara, odnosno u drugim akcijama zastite i spa-
Savanja;
— Vrsi poslove odrzavanja licne opreme i sredstava (na zaduzenju) kao i
) ivni ¢ sluzbenih prostorija u skladu sa nalozima Profesionalnog spasioca -
> Srednje obrazovanje (i ii W ni- | Akivni ¢lan DVD e ma_m%m. J 4 B
kvalifikaciia u obimu od 180 i |~ '\eimanje 72 Casa obuke za - A . o ot .
MM b m ik zadfitu i spasavanje ~ Ugestvuje u vréenju poslova odrzavanja i opravke kolektivnih sredstava i
b ) Ma: m ks _ww. adna |7 Uteste unajmanie 3 akcile opreme u skladu sa nalozima Komandira;
il i e zastite i spaSavanja — Vrsi stalni trening odnosno,unaprijedenje fizicke spremnosti;
Referent - poslovima zastite i spasavanja |, ; . s Red il gy
8 . > Naimanje 1 godina radnog isku- » Razni _As.mms uvezi zasfite i 121 edovno poha m:_m. obuke; , , . _
- <mqﬁo@mmmn.mnm<m.nmn ol spasavanja — Redovna kontrola ispravnosti osnovnih sredstava i opreme sluzbenih i
(operativni izvrsilac) » Prethodni rad na poslovima specijalnih vozila i prijavljivanje kvarova, rad na dovodenju isth u

~ PsihofiziCka sposobnost za vrie-

nje poslova zastite i spasavanja
Dozvola za upravljanje motornim
vozilom ,B* kategorije

zastite i spasavanja ili srod-
nim

Dozvola za upravijanje mo-
tornim vozilom ,C'kategorije

ispravno stanje u roku odmabh;

— Sve uocene kvarove , nedostatke odmah prijavijuje vodi smjene;

— Po povratku sa intervencije svu zadtitnu liénu opremu kao i
kolektivnu,ogistiti, testirati i staviti u operativno stanje;

— Duznost vatrogasca-spasioca je da svaku intervenciju obradi
profesionalno po unapred odredenoj standardno operativnim proceduri;

— Sve aktivnosti radi po naredenju vode smjene ili komandira Sluzbe;

— Vr8i i druge poslove po nalogu Komandira
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» | 2 nivo kvalifikacija obrazo-

Namjestenik- vanja
Higijenicar » Bez radnog iskustva

12

Vrsi odrzavanje higijene u poslovnim objektima Sluzbe;
O svom radu na zahtjev Komandira podnosi izvjestaj
— Vrsi i druge poslove po nalogu Komandira




Clan 12

Od ukupnog broja izvrsilaca (tokom lietne sezone i van iste) Komandir sluzbe
moze odluciti da odredeni broj ljudi, sa il bez tehnike, privriemeno ili stalno rasporedi
na rad van sjedista Sluzbe, a na teritoriji opStine. Odluku donosi u vidu pismenog
Rjesenja i saopstava je usmenim putem uz objavljivanje na oglasnoj tabli Sluzbe.

V- NACIN OBAVLJANJA POSLOVA

Clan 13
Sluzba zastite i spasavanja Opstine Tivat radi 24 sata dnevno i to na lokaciji :

-Baza Hotel"Tivat® —Seljanovo bb,
-Punkt Porto Montenegro,
-Punkt DVD“Krtoli“ Radovici-Tivat.

Sluzba svoje aktivnosti obavlja u 4 (Eetiri) smjene koje se odvijaju po 12h i to:

- 0od 08 do20h i

- od 20h do 08h narednog dana.

Jedna smjena radi prvu smjenu, pa drugu smjenu i dva dana je slobodna.

U okviru radnih smjena pauza je pripravnost koja se pla¢a u iznosu 10% dodatka
na liéna primanja po Zakonu o zastiti i spasavanju (,Sl.list Crne Gore* 054/16 od
15.08.2016).

Radom smjene kordinira voda smjene koji odgovora Komandiru Sluzbe zastite i
spasavanja.

VI - PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 14

Rasporedivanje sluzbenika i namjestenik Sluzbe zastite i spasavanja na poslove
utvrdene ovim Pravilnikom, izvrS§ice se nakon davanja saglasnosti predsjednika i
isteka roka od 8 dana od dana njegovog objavljivanja na oglasnoj tabli Sluzbe.

Clan 15

Ovaj Pravilnik stupa na snagu nakon davanja saglasnosti predsjedenika i isteka
roka od 8 (osam) dana od dana njegovog objavljivanja na oglasnoj tabli Sluzbe.



Clan 16

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika, prestaje da vaZi Pravilnik o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji Sluzbe zastite i spasavanja br.1301 - 031- 343 od
05.10.2016.godine na koji je saglasnost dao Predsjednik Opstine br.0101-031-561
od 05.10.2016.godine, Odluke o izmjenama Pravilnika br.1301-031-343/1 od
27.12.2016.godine na koji je saglasnost dao Predsjednik Opstine br.0101-031-561/1
od 29.12.2016.godine i Odluke o dopunama i izmjenama Pravilnika br.1301-031-
343/2-16 od 24.04.2017.godine na koji je saglasnost dao Predsjednik Opétine
br.0101-031-561/2-16 od 09.05.2017.godine i Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji Sluzbe zastite i spasavanja br.1301-031-90 od 29.03.2018.godinena
koji je saglasnost dao Predsjednik Opstine br.0101-031-56/3-16 od 11.04.2018
godine.

Broj: 1301-031-04 KOMANDIR ~.
Tivat, 24.01.2019.godine Spc.ing.zop Zoran Barbic

A f\\{,‘\(:,/
|
| %

Na ovaj Pravink saglas nost daje Predsjednik Opstine Tivat.

Broj: 0101-031- U A PRESJEDNIK
Tivat, 24.01.2019.godine dr Sinisa Kusova

M{Aa
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_ Savjetnik |
. za operativno-planske poslove
odbrane i bezbjednosti, zastite i

TSN

SEMATSKI PRIKAZ

SLUZBE ZASTITE | SPASAVANJA

SLUZBA ZASTITE
(31 izvrsilac)

KOMANDIR
(1 izvrsilac)

Zamjenik Komandira
(1 izvrSilac)

spasavanja
__._ izvrsilac)

Savjetnik i
za operativno poslove i
 preventivne aktivnosti

(1 izvrsilac) L‘

Referent -

™1

Samostani referent
Vatrogasac-spasilac — voda smjene
{4 izvrSioca)

. Administrativni izvr$ilac
‘ (1 izvrsilac) _1

zma_.mws:»r -
Higijeni¢ar

Visi referent

Vatrogasac-spasilac — vozac¢

(9 izvrsilaca)

Referent
Vatrogasac-spasilac
(12 izvrsilaca)

huh

(1 izvrsilac) )




ObrazlozZenje

Pravni osnov za donoS$enje ovog Pravilnika sadrzan je u &lanu 82, a u vezi
sa Clanom 70 Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sl. list CG”, br. 02/18) kojima je
propisano da starjesina organa, odnosno sluzbe donosi akt o unutragnjoj organizaciji
i sistematizaciji i program rada organa, odnosno sluzbe kojom rukovodi, uz
prethodnu saglasnost predsjednika opstine, odluéuje o izboru kandidata u postupku
zasnivanja radnog odnosa i pravima i obavezama zaposlenih i vrsi i druge poslove, u
skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima opstine, te da se unutradnja
organizacija i sistematizacija organa i sluzbi iz ¢lana 69 ovog zakona utvrduje
zavisno od obima, vrste i sloZzenosti poslova i na nacin kojim se obezbjeduje njihovo
efikasno, ekonomiCno i efektivno vrSenje i da kriterjume za organizaciju i
sistematizaciju iz stava 1 ovog ¢&lana utvrduje predsjednik opstine, ako nijesu
propisani posebnim zakonom i u vezi sa ¢lanom 14 Odluke o organizaciji i naéinu
rada lokalne uprave ,(,,Sl. list CG — Opstinski propisi”, br. 43/18) kojim su propisani
poslovi Sluzbe i utvrdeno da se akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji sastoji
iz poglavlja kojim se utvrduje unutradnja organizacija, sistematizuju radna mjesta,
odnosno poslovi i zadaci i ureduju druga pitanja od znacéaja za njihovo izvr§avanije.

Razlozi za donosenje:

Pravilnik je doneSen radi uskladivanja sa Zakonom o lokalnoj samoupravi
(,,SI. list CG", br. 2/18), Odlukom o organizaciji i nacinu rada ("Sl.list CG-opstinski
propisi’, br. 43/18) i Planom optimizacije javne uprave (2018-2020).

ObrazloZenje sadrZine Pravilnika:

Pravilnik je sistematizovan u VI poglavlja.

U poglaviju | “Opste odredbe’ utvrden je predmet uredivanja Pravilnika u
skladu sa c¢lanom 14. Odluke o organizaciji i nacinu rada lokalne uprave i to:
unutrasnja organizacija i sistematizacija u Sluzbi zastite i spasavanja, unutrasnje
organizacione jedinice, sadrzaj grupa poslova u njihovom djelokrugu, ukupan broj
sistematizovanih sluzbeni¢kih radnih mjesta, redni broj | naziv radnih mjesta, zvanje
sluzbenika, opis poslova, broj izvrSilaca, posebni uslovi za obavljanje poslova i druga
pitanja u skladu sa zakonom.

Upoglaviju Il “UnutrasSnja organizacija Sluzbe zastite i spaSavanja’,
poslovi Sluzbe izvrSavaju se na organizovanoj profesionalnoj osnovi kao
jedinstvena organizaciona cjelina.

U poglaviju Ill ,,Djelokrug rada Sluzbe zastite i spasavanja ,dati su opisi
poslova koje obavlja Sluzba po Zakonu o zastiti i spasavanju, kao i niz drugih
poslova i drugih poslova koji se odnose na srodne poslove.

L\



U poglavlju IV*Sistematizacija radnih mjesta“utvrdeno je ukupno 9 (devet)
radnih mjesta sa ukupno 31 (tridesetjednim) izvrSiocem.U odnosu na predhodni
pravilnik povecan je broj radnih mjesta sa 8 na 9 i novo radno mjesto je Savjetnik II
(administrativni izvrsilac) — 1 izvrsilac.

U poglaviju V”’Nacin obaljanja poslova” utvrden je nacin rada Sluzbe sa
svim obavezama i aktivnostima unutar Sluzbe.

U poglavlju VI” Prelazne | zavr§ne odredbe” utvrden je rok rasporedivanja
sluzbenika i namjeStenika Sluzbe zaStite i spasSavanja, prestanak vazenja
prethodnog Praviinika, kao i rok stupanja na snagu ovog Pravilnik.
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