NACRT


U skladu sa članom 4,12,18, 24,25,26,29 i 31  Zakona o mladima (Sl.list CG br.42/16) i Lokalnim planom akcije za mlade Tivat 2012-2017 (br. 0304-331/1 od 28.12.2012.g), Akcionim planom za mlade Tivat 2015-2016 (Sl.list br.42/15) i na osnovu člana 31 Statuta Opštine Tivat (‚‚Sl.list RCG-opštinski propisi”, broj 40/04 od 30.12.2004, 26/06 od 11.07.2006, Službeni list Crne Gore-opštinski propisi”, br.12/11 od 08.04.2011, 21/11 od 11.07.2011, 03/13 od 16.01.2013), Skupština opštine Tivat , na sjednici održanoj ___________usvaja        







     nacrt 

O D L U K E
O

SPROVOĐENJU OMLADINSKE POLITIKE NA LOKALNOM NIVOU

I Osnovne odredbe





Član 1


Ovom odlukom u Opštini Tivat uređuje se sprovođenje omladinske politike na lokalnom nivou, donošenje propisa, opštinske strategije, akcionih planova i preduzimanje mjera za aktivno sprovođenje i finansiranje programa i projekata za promociju, razvoj i unapređivanje omladinske politike.

Opštinska strategija i godišnji izvjestaj o ostvarivanju opštinske strategije dostavlja se Upravi/Ministarstvu  najkasnije do 01.marta tekuće godine za prethodnu kalendarsku godinu.
Izrazi koji se koriste u ovom zakonu za fizička lica u muškom rodu podrazumijevaju iste izraze u ženskom rodu







Član 2  


Ovom odlukom Skupština opštine Tivat se obavezuje na sprovođenje  principa omladinske politike u skladu sa zakonskim propisima u Crnoj Gori, kao i međunarodnim dokumentima.  







Član 3


Principe iz člana 2 ove odluke nadležni organi će sprovoditi donošenjem i realizacijom lokalnih i akcionih planova djelovanja.






Član 4

Cilj ove odluke  je unapredjenje društvenog položaja mladih i stvaranje uslova za ostvarivanje potreba mladih, donošenja  odluka i potpunijeg učešća mladih u tom procesu, te ojačavanje funkcionisanja omladinske politike na lokalnom nivou.
Član 5


Organi Opštine Tivat su dužni da ocjenjuju i vrednuju uticaj svih svojih odluka i aktivnosti na položaj mladih u svim fazama planiranja, donošenja i sprovođenja odluka.

II Institucionalni mehanizmi






Član 6


Institucionalni mehanizmi za ostvarivanje omladinske politike su:

·  Savjet za mlade,
·  Sekretarijat za mlade, sport i socijalna pitanja/Kancelarija za mlade,  
·  savjetnik​/ca za mlade ispred nadležnog Sekretarijata, 
·  Omladinski klub 

Subjekti iz stava 1 ovog člana učestvuju u kreiranju i usvajanju strateških dokumenata, a naročito u kreiranju plana i programa omladinskih klubova i ukupne omladinske politike na lokalnom nivou.

III Lokalni savjet za mlade





                                                           Član 7 


Savjet za mlade u saradnji sa organima lokalne uprave i drugim organima, javnim službama čiji je osnivač Opština i mjesnim zajednicama razmatra odluke i druga akta koja se odnose na ostvarivanje omladinske politike i prati primjenu tih akata kroz njihovo sprovođenje.
Lokalni Savjet za mlade je nezavisno i savjetodavno tijelo koje obrazuje nadležni organ opštine, sa ciljem podsticanja i unapredjenja razvoja omladinske politike, praćenja i evaluacije opštinske strategije, jačanja saradnje i unapredjenje položaja mladih na lokalnom nivou.

Lokalni savjet za mlade čine predstavnici organa opštine nadležnog za omladinsku politiku, omladinskih organizacija, organizacija za mlade i drugih oblika organizovanja mladih, kao i stručnjaci za oblast omladinske politike. 
Aktom o obrazovanju lokalnog savjeta za mlade utvrđuje se bliži sastav, broj članova, finansiranje, način rada i donošenja odluka i druga pitanja od značaja za rad savjeta.
 Radi razmatranja pitanja iz svoje nadležnosti lokalni savjet za mlade može obrazovati komisije, ekspertske grupe i druga radna tijela. 
Način rada i odlučivanja lokalnog savjeta za mlade bliže se uređuju poslovnikom o radu.
IV Kancelarija za mlade na lokalnom nivou/Sekretarijat  za mlade







Član 8

 Radi koordinacije, planiranja i sprovođenja omladinske politike, opštinske strategije, saradnje nadležnih organa opštine sa ostalim subjektima omladinske politike, opština može, u okviru svojih organa ili službi, da organizaje posebnu organizacionu jedinicu za mlade (Kancelarija za mlade). Aktivnosti iz stava 1 ovog člana realizuju se u skladu sa Strategijom za mlade Aktivnosti iz stava 1 ovog člana realizuju se u skladu sa Strategijom za mlade i opštinskom strategijom.

V Omladinski klub
Član 9 
Mladi se, u cilju obezbjeđivanja sprovođenja omladinske politike, mogu organizovati i u druge oblike, kao što su: omladinski klub, omladinski centar, savjet mladih, neformalna grupa, info centar, info tačka, učenički i studentski parlament i sl.

Opština moze radi sprovođenja omladinske politike subjekte iz člana 1 podržavati preko Kancelarije za mlade/Sekretarijata za mlade i usaglašavati plan i program ovih subjekata sa potrebama mladih , a na osnovu istraživanja poteba i u skladu sa opštinskom strategijom.
VI  Finansiranje 
Član 10
Opština iz svog budžeta, donacija, kao i drugih izvora finansira,  sufinansira programe i projekte u oblasti omladinske politike, u skladu sa zakonom, opštinskom strategijom i budžetom opštine. 
Način dodjele sredstava iz budžeta opštine za finansiranje, odnosno sufinansiraje programa i projekata propisuje nadležni organ opštine.

Opština moze sklopiti sporazum o finansiranju plana i programa sa subjektima iz stava 1 ovog člana ,kao nosioca aktivnosti omladinske politike .
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u Službenom listu Crne Gore opštinski propisi. 

OBRAĐIVAČ
Sekretarijat za mlade, sport i socijalna pitanja

PREDLAGAČ

                                                                                               Prof.dr Snežana Matijević
OBRAZLOŽENJE

Pravni osnov za predlog  nacrta Odluke  o  sprovođenju omladinske politike na lokalnom nivou su   Zakon o mladima (Sl.list CG br.42/16) Lokalni plan akcije za mlade Tivat 2012-2017 (br. 0304-331 od 28.12.2012.g) i Akcioni plan za mlade Tivat 2015-2016 (Sl.list br.42/15) 

Razlozi za donošenje odluke:
Zakonom o mladima uređuju se mjere i aktivnosti koje preduzima Crna Gora i jedinice lokalne samouprave u cilju  unapređivanja društvenog položaja mladih i stvaranja uslova za ostvarivanje potreba mladih u svim oblastima od interesa za mlade.
Mladi, u smislu ovog zakona, su lica od navršenih 15 do 30 godina života. 
Omladinska politika je skup mjera i aktivnosti koje subjekti omladinske politike preduzimaju za poboljšanje položaja mladih, njihovog ličnog i društvenog razvoja i uključivanja u društvene tokove. (Clan 3).

Omladinsku politiku sprovodi Vlada Crne Gore, organi državne uprave i drugi organi uprave nadležni za pojedine oblasti od značaja za mlade, opština, Glavni grad, Prijestonica  i drugi subjekti koji učestvuju u planiranju, sprovođenju i unapređenju omladinske politike. 
Omladinska politika se planira, sprovodi i unapređuje na osnovu stvarnih potreba mladih, empirijskog i praktičnog znanja o položaju mladih, istraživanja i redovnog praćenja i procjene položaja mladih, uz aktivno uključivanje mladih u ovaj proces. 
Za ostvarivanje omladinske politike donosi se Nacionalna strategija za mlade i opštinska strategija za mlade.(član 4) 
Opštinskom strategijom za mlade (u daljem tekstu: opštinska strategija) utvrđuju se ciljevi, mjere i aktivnosti omladinske politike na opštinskom nivou, radi ostvarivanja interesa mladih. Strategiju iz stava 1 ovog člana donosi nadležni organ opštine, u skladu sa Strategijom za mlade, za period od četiri godine. Nadležni organ donosi godišnji plan ostvarivanja opštinske strategije. Opštinska strategija i godišnji izvještaj o ostvarivanju opštinske strategije dostavlja se Upravi, najkasnije do 1. marta tekuće godine za prethodnu kalendarsku godinu. (clan 24)
Lokalni savjet za mlade je nezavisno i savjetodavno tijelo koje obrazuje nadležni organ opštine, sa ciljem podsticanja i unapređenja razvoja omladinske politike, praćenja i evaluacije opštinske strategije, jačanja saradnje i unapređenja položaja mladih na lokalnom nivou. Lokalni savjet za mlade čine predstavnici organa opštine nadležnog za omladinsku politiku, omladinskih organizacija, organizacija za mlade i drugih oblika organizovanja mladih, kao i stručnjaci za oblast omladinske politike. Aktom o obrazovanju lokalnog savjeta za mlade utvrđuje se bliži sastav, broj članova, finansiranje, način rada i donošenja odluka i druga pitanja od značaja za rad savjeta. Radi razmatranja pitanja iz svoje nadležnosti lokalni savjet za mlade može obrazovati komisije, ekspertske grupe i druga radna tijela. (Član24)
 Opština iz svog budžeta, donacija, kao i drugih izvora finansira, odnosno sufinansira programe i projekte u oblasti omladinske politike, u skladu sa zakonom, opštinskom strategijom i budžetom opštine. Način dodjele sredstava iz budžeta opštine za finansiranje, odnosno sufinansiraje programa i projekata propisuje nadležni organ opštine (član31)

Napomena:

Imajući u vidu da je Skupština opštine Tivat donoseći Lokalni akcioni plan za mlade 2012.godine bila medju prvima koja je na ovakav način krenula sa unapredjenjem položaja mladih , ova Odluka će biti prva u Crnoj Gori koja će na jedan sveobuhvatan način urediti sprovođenje omladinske politike na lokalnom nivou i biti primjer ostalim lokalnim upravama.

Ovome u prilog ide i činjenica da smo članovi radne grupe za izradu Smjernica, kriterijuma i standarda za otvaranje i vođenje omladinskih klubova, tako da imamo već podršku UNICEF-a kao nosioca ove aktivnosti i Uprave za mlade i sport pri Ministarstvu prosvete od kojih ćemo dobiti preporuku.
