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IZVIESTAJ
o radu Eti¢ke komisije za izabrane predstavnike i funkcionere
u lokalnoj samoupravi Opstine Tivat za 2017. godinu

Tivat , mart 2018. godine

Eti¢ka komisija izabranih predstavnika /ca i funkcionera /ki u Opstini Tivat ( u daljem tekstu
Eticka Komisija ) je duzna da podnese godinji izvjestaj o radu Skupstini do kraja decembra za
tekuéu godinu (Cl. 6. Stav 1 Odluke za Eti¢ku komisiju za izabrane predstavnike/ce i
funkcionere/ke Opstine Tivat , 2010)
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GODISNJI IZVJESTAJ O RADU ZA 2017.GODINU ETICKE KOMISLJE ZA IZABRANE
PREDSTAVNIKE/CE I FUNKCIONERE /KE

I- UVOD

Na osnovu &lana 45 Zakona o lokalnoj samoupravi /”S. list RCG”, br. 42/03, 28/04,75/05 1 13/06
/i ¢lana 31 Statuta Optine Tivat /”SI. list RCG — Opdtinski propisi”, br. 40/04 i 26/06/, Skupstina
opdtine Tivat, na sjednici odrzanoj dana 28.09.2009. godine, donijela je Odluku o usvajanju
Etitkog kodeksa izabranih predstavnika/ca i funkcionera/ki u Opstini Tivat.

Na osnovu ovog kodeksa, izabrani predstavnik/ca i funkcioner/ka u lokalnoj samoupravi opitine Tivat je
odbornik, predsjednik skupstine opstine Tivat , sekretar Skupstine Opstine Tivat , predsjednik/ca,
zamijenici predsjednice a, glavni/a administrator/ka i svako izabrano, imenovano ili postavljeno lice u

organima Optine Tivat , stru¢nim ili drugim sluzbama, organima javnih sluzbi i drugih orgnizacija €iji j
osniva¢ Opétina Tivat i sekretar lokalne uprave opstine Tivat.

Etigki kodeks &ini skup pravila ponasanja koja su prihvatljiva sa stanovista eti¢kih moralnih normi dustva,
kojim su definisani eti¢ki standardi ponadanja na koje se pisanom izjavom izabrani predstavnik/ca i
funkcioner/ka lokalne samouprave Opétine Tivat,obavezuje da se u toku svog mandata, kako u obavljanju
funkcije tako i u privatnom Zivotu nece ponaati na nacin koji bi degradirao funkciju koju obavlja.

Utvrdivanje ovih standarda pona3anja, upoznavanje javnosti i obavezivanje ovih lica potpisvajem izjave
o prhvatanju tih pravila u svom svakodnevnom radu ima za cilj dalju demokratizaciju polititkog Zivota i
jaganje povjerenja gradana u svoju lokalnu vlast.

Radi pracenja primjene Eti¢kog kodeksa Skupstina Opdtine Tivat je donijela Odluku o osnivanju
Etitke komisije za izabrane predstavnike/ce i funkcionere/ke u lokalnoj samoupravi (,,SLlist CG-
Opétinski propisi“,br. 24/10), kojom su blize uredena prava i duZnosti, sastav, nacin rada,
izvjestavanja i druga pitanja od znacaja za rad komisije i primjenu Eti¢kog kodeksa.

Na osnovu ¢lana 3 1. Statuta opstine Tivat( ,,Sluzbeni list RCG“-Opstinski propisi br. 40/04 i 26/06
i ,,SLlist CG-Opétinski propisi“,br. 12/11,21/11 i 03/13), i ¢lana 13 Odluke o Eti¢koj komisiji za
izabrane predstavnike i funkcionere (,,SI.list CG-Opétinski propisi®,br. 24/10), Skupstina opéstine
Tivat , na sjednici odrzanoj 14.03. 2017. godine, donijela je odluku Br. 0304-030-111, o
imenovanju Eti¢ke komisije za izabrane predstavnike/ce i funkcionere/ke u lokalnoj samoupravi
opstine Tivat, u sastavu:

- Predsjednik Zarko Ojdanié,

- Clanovi: Irena Dangubié, i Gordana Zuberié.

- Djordje Trajéevski, Hasan Tadi,

Zbog ostavke Zarka Ojdaniéa na mjesto predsjednika Eti¢ke komisije za izabrane predstavnike/ce
i funkcionere/ke u lokalnoj samoupravi opstine Tivat , Skupstina opstine Tivat nakon javnog
poziva, u zakonskom roku , na sjednici odrzanoj dana 02.10.2017. godine, donijela je Odluku ,
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Broj: 0304 -030-323 o imenovanju Danila Jovanovi¢a za predsjednika Eticke komisije za
izabrane predstavnike/ce i funkcionere/ke u lokalnoj samoupravi opstine Tivat.

11 - OSTVARIVANJE FUNKCIJE ETICKE KOMISIJE

Predsjednik Komisije gospodin Zarko Ojdanic je dao ostavku zbog prelaska u odbor direktora
d.o.o. "Parking Servis Tivat" , 24.05.2017 godine, za predsedavajuteg EK odredjen je Trajcevski
Djordje, kao najstariji clan , kako bi komisija mogla da nastavi svoj rad do izbora novog
predsjednika.. U protekloj godini, Eticka komisija za izabrane predstavnike i funkcionere u
lokalnoj samoupravi opstine Tivat , odrzala je Sest sjednica, na kojima je, razmatrano izmedu
ostalog:

Prva konstuitivna sjednica 26.04.2017. bila je zakazana u prostorijama SkupStinske sluzbe , na
kojoj je sekretarka Skupstine , Ana Matijevic diplomirana pravnica prisutne ¢lanove Eticke
komisije upoznala sa na¢inom rada EK i saradnnje sa Skupstinskom sluzbom, kao i smjernice i

upustva za bolje sprovodjenje Etickog kodeksa.

Clanovi komisije predstavili su sebe jedni drugima , kao I motivom za rad u EK.
Doneta je nacelna saglasnost da se sjednice zakazuju €etvrtkom u 12:00 ¢asova.

Druga sjednica je zakazana za 12.05.2017.godine , nije odrzana zbog
nepisustvovanja jedne ¢lanice , Gordane Zubrinié, opravdano .

Dnevni red i planirana dokumenta koje je Komisija trebala usvojiti pomjereni su za
narednu sjednicu zakazanu 19.07.2017.godine.

Na trecoj sjednici, odrzanoj 19. Jula 2018. Godine, usvojen je

Poslovnik o radu Eticke komisije za izabrane predstavnike i funkcionere u lokalnoj samoupravi
Opstine Tivat kojim je ureden nacin rada i odlucivanja Eti¢ke komisije, kao i druga pitanja od
znacaja za njen rad.

Plan rada Eticke komisije za izabrane predstavnike/ce i funkcionere/ke za 2017.godinu uz
proradu Odluke o radu EK za izabrane predstavnike i funkcionere. Plan rada za 2017. Godinu
obuhvata aktivnosti na organizacionom planu , pravnoj i, administrativnoj i tehni¢koj podrsci
rada Eti¢ke komisije od strane skupstinske sluzbe. Zaklju€eno je da je Plan rada obuhvatio
priroritne zadatke u skaldu sa odlukom o radu EK.

U cilju realizacije obaveza utvrdenih Odlukom o osnivanju Eti¢ke komisije i Poslovnikom o radu,
na ovoj sjednici Komisija je, shodno ¢lanu 13 Odluke o osnivanju Eti¢ke komisije, utvrdila formu
i sadrZaj obrasca predstavke za pokretanje postupka za utvrdivanje povrede Etickog kodeksa.

U skladu sa ¢lanom 8 Odluke i Poslovnikom o radu Komisije, kojim je utvrdena obaveza Eticke
komisije da informiSe javnost o sadrzini etickog kodeksa, na¢inu podnosenja predstavki, postupku
utvrdivanja povreda, radu Eti¢ke komisije i drugim pitanjima od znacaja za doslednu primjenu
Etickog kodeksa i ove odluke, organima uprave i sluzbi optine Tivat , i mjesnim zajednicama,
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pripremljen je Eti¢ki kodeks, Odluka o osnivanju Etitke komisije i obrazac predstavke za
pokretaje postupka za utvrdivanje povrede Etickog kodeksa, radi objavljivanja na sajtu opstine i
oglasnoj tabli.

Cetvrta sjednica Eticka komisija za izabrane predstavnike i funkcionere u lokalnoj samoupravi Opstine
Tivat, je odrzala 03. Avgusta 2017, godine. Na ovoj sjednici Komisija izvrseno je:

Upoznavanje &lanova EK sa Eti¢kim kodeksom za izabrane predstavnike I funkcionere .
Eticka komisija za izabrane predstavnike/ce i funkcionere/ke , nakon ito je proradjen
Eticki kodeks za izabrane predstavnike I funkcionere po svim tatkama pojedinacno
zakljuceno je da isti obezbedjuje nesmetan i efikasan rad Eticke komisije.

Izrada i usvajanje Pravila obrade i zastite podataka o li¢nostie za izabrane predstavnike/ce
i funkcionere/ke.Eticka komisija je jednoglasno usvojila Pravila obrade zaStite podataka
o li¢nosti za izabrane predstavnike/ce i funkcionere/ke kao osnovni dokument za izradu
dosijea i vodjenje postupaka prijava i drugih radnji koje zahtevaju obradu podataka i
utvrdjivanje Cinjeni¢nog stanja.

Peta sjednica Etitka komisija za izabrane predstavnike i funkcionere u lokalnoj samoupravi Opstine Tivat
, je odrzala 31. Avgusta 2017. godine. Na ovoj sjednici Komisije izvrieno je:

Odredjivanje organa , javnih sluzbi, ustanova, preduzeéa i organizacija u Opstini Tivat na koje
se odnosi Eti¢ki kodeks za izabrane predstavnike i funkcionere .

Na sjednici je konstatovano da se Eticki kodeks za Izabrane predstavnike/ce i funkcionere/ke
odnosi na izabrane predstavnike/ce i funkcionere u slijedec¢im organima, javnim sluzbama,
ustanovama, preduzeé¢ima i organizacijama u Opstini Tivat i odnosi se na: Odbornike/ce,
Predsjednika skupstine opstine, - Predsjednika i - Potpredsjednike opstine, Glavnu
administratorku, i svako izabrano, imenovano ili postavljeno lice u organima lokalne uprave u
Opstini Tivat,- stru¢nim i drugim sluzbama, - organima javnih sluzbi i drugih organizacija &iji je
osniva¢ Opstina Tivat.Spisak lica bice izradjen u saradnji sa skupstinskom sluZbom.

Da se Izradi flajer Etitkog kodeksa za izabrane predstavnike i funkcionere Opstine Tivat i dostavi
istima. U saradnji sa skupstinskom sluzbom odluéeno Je da flajer izradi i dizajnira agencija “New
Brane — Tivat” u odgovarajuc¢em broju primeraka i da se isti dostavi nadleznima.

Odluceno je da se nagin i vreme potpisivanje izjave o prihvatanju Etickog kodeksa , odredi
u saradnji sa skupstinskom sluzbom, predsjednikom skupstine nakon izbora i imenovanja
predsjednika Eticke komisije.

Sekreatica skupstinske sluzbe obavjestila je ¢lanove EK , da Jje zahtjev za obezbedjenje
plakara za Guvanje dosijea dostavljen nadleznoj sluzbi Opdtine, kao i za nabavku
kancelarijskog materijala.
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Sesta sjednica Eticka komisija za izabrane predstavnike i funkcionere u lokalnoj samoupravi Opjtine
Tivat , je odrzala 09. Novembra 2017. godine. Na ovoj sjednici Komisije izvrieno je:

- Upoznavanje novoizabranog predsjednika sa ¢lanovima komisije , i dogovor o naéinu
rada i dono$enju odluka u skladu sa Poslovnikom o radu komisje.

- Predsjednik komisije, nakon upoznavanja sa ¢lanovima komisije , izneo Je svoj nadin rada,
koji Ce se zasnivati na profesionalnom i struénom pristupu uz primenu Zakonskih pravila i
propisa. Predsjednik je istakao vaznost dobre saradnje sa svim organizacionim cijelinama

lokalne uprave kao i organizacijama ¢&iji je osniva¢ opitina Tivat. Sav rad komisije bide
transparentan uz Sto bolje informisanje gradjana o radu komisije.

- Upoznavanje predsjednika sa dosada$njim radom komisije i obradjenim i
usvojenim dokumentima. Ana Matijevi¢, sekreatarka skupitine upoznala je predsjednika
komisije o dobroj saradnji sa komisijom, pri ¢emu su proradjena Odluka o EK za izabrane
predstavnike i funkcionere i Eti¢ki Kodeks , 1donesena osnovna dokumenta za rad komisije
1to:

- Poslovnik o radu komisije

- Pravilnika o zatiti liénih podataka

- Plan rada za 2017.godinu .

- Predsjednik je upoznat o ude$é¢u dva &lana komisije na seminaru o radu Eti¢ke komisije za
izabrane predstavnike | funkcionere u organizaciji Zajednica opstina Crne Gore u
Podgorici / Irena Dangubié 1 Djordje Trajé¢evski /.

- Obezbedjen je kancelarijski material, podnet je zahtjev za adekvatno odlaganje dosijea za
funkcionere.

Na seminaru veéina je predstavnika lokalnih uprava istakle jedan od osnovnih razloga
podnoSenja ostavki u komisijama , $to &lanovi Etickih komisija imaju status funkcionera.
Tako da mnoge lokalne samouprave U Crnoj Gori nemaju formirane eticke komisije.
Predstavnici zajednice opgina CG, smatarju da to nije rijeSenje I da e dati prij edlog da se
to izmjeni.Ali to zahtijeva izmene Zakona.

- Doneta je odluka da u saradnji sa Skupstinskom sluzbom i predsjednicom opstine
predsjednik komisije dogovori nagin i mjesto potpisivanja Etickog kodeksa od strane
izabranih predstavnika/ca i funkcionera/ki .

- Predsjednik je dao uputstva za dostavljanje obavjestenja za javnost Radio Tivtu o pocetku
rada EK u punom sastavu.

ITl - ZAKLJUCAK

Clanom 10 Odluke 0 osnivanju Eti¢ke komisije za izabrane predstavnike i funkcionere u lokalnoj
samoupravi opstine Tivat je utvrdena obaveza Eti¢ke komisije da Skupstini podnosi godinji Izvjestaj o
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radu. S obzirom da je Eticka komisija izabrana u martu mjescu , a da je zbog promjena u sastavu rad
komisije aktivno zapoget u julu mjesecu , ovaj izvjestaj se odnosi za period od 6 mjeseci 2017. godine.

U izvjestajnom periodu Komisija je svoju funkciju ostvarila u skladu sa Eti¢kim kodeksom i Odlukom o
osnivanju Eti¢ke komisije za izabrane predstavnike i funkcionere u lokalnoj samoupravi opstine Tivat.
Donijela je Poslovnik o radu, preduzela mjere za uspostavljanje Evidencije izabranih predstavnika i
funkcionera u lokalnoj samoupravi opstine Tivat, utvrdila je model Predstavke preko kojeg se
zainteresovana strana moZe obratiti Komisiji i stvorila uslove za njen rad.

Radi stvaranja $to boljh uslova za samostalniji i kvalitetniji rad, Komisija ¢e nastojati da, u saradnji sa
lokalnom samoupravom, unapreduje akta koja reguli$u rad Eti¢ke komisije.

Imajuéi u vidu da u izvjestajnom periodu nije bilo predstavki gradana upucenih Eti¢koj komisiji i ovom
prilikom pozivamo gradane, organizacije i dr, na aktivniju saradnju, uz spremnost da se dosljednim i
odgovornim odnosom doprinese ostvarivanju zaitite prava i interesa gradana, temeljnih ciljeva naeg
buduceg rada.

PREDSJEDNIK
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