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	UVODNE NAPOMENE




Na osnovu člana 14 i člana 24    Statuta DOO Parking servis Tivat  ("Sl.list  Crne Gore - opštinski propisi", br. 20/17 od 05.05.2017),Odbor direktora i osnivač usvaja  daje saglasnost na godišnji Program rada DOO Parking servis.
Osnovna djelatnost Društva je obavljanje poslova: 
-uslužne djelatnosti u kopnenom saobraćaju, i to:
- prateće aktivnosti u vezi s korišćenjem (naplata i održavanje) parkirališta ili garaža, parkirališta za bicikle i dr.
 - upravljanje javnim parkinzima i garažama, 
- vršenje naplate nadoknada i taksi vezanih za korišćenje parking mjesta javnih parkirališta i 
garaža,
 - preduzimanje mjera i aktivnosti na održavanju postojećih parking prostora i javnih garaža kao i na izgradnji novih sadržaja parking prostora i javnih garaža. 
Pored djelatnosti  od javnog interesa Društvo obavlja i djelatnosti koje nijesu djelatnosti od javnog interesa, i to: 
-  održavanje i popravka motornih vozila, 
-  djelatnost reklamnih agencija, 
-  iznajmljivanje vlastitih i nevlastitih nekretnina i upravljanje njima, 
-  ostale lične uslužne djelatnosti
 Opština Tivat osnovala je DOO  “Parking servis Tivat”,  u cilju poboljšanja uslova parkiranja i donijela Odluku o povjeravanju upravljanja javnim prostorom za parkiranje vozila ("Službeni list Crne Gore - opštinski propisi", br. 12/​17 od 27.03.2017), DOO "Parking servis” Tivat kojom su  povjerena  posebna parkirališta:
-  parkiralište oivičeno ul.Arsenalskom i Istarskom 
-  parkiralište kod aerodroma "Tivat"  
-   parkiralište kod hotela "Palma"  
-   parking "Plavi horizonti"  
-   parking “Djačka ulica” shodno Ugovoru  
1. Ulično parkiranje (crvena zona):
      - Ul. Luke Tomanovića 
      - Ul. Njegoševa 
      - Ul. Palih Boraca 
      - Ul. Sremsko Karlovačka 
      - Ul. II Dalmatinske 
      - Ul. 21. Novembra (27 parking mjesta)
2. Ulično parkiranje(žuta zona):
      - Ul. Karpoška 
- Ul. Kalimanjska 
      - u obuhvatu prostora oivičenog ulicama Luke Tomanovića, Njegoševe i II Dalmatinske 
      - u obihvatu prostora oivičenog ulicama II Dalmatinske, Magistrale i Palih Boraca 
      - u obuhvatu prostora oivičenog ulicama 21. Novembar, II Dalmatinske, Njegoševe i Palih boraca 
      - u obuhvatu prostora između Doma kulture, zgrade Opštine i magistrale 
      - Šetalište Iva Visina 

Nakon  faze “posebna parkirališta” krenulo se u II   fazu ,  tzv.”ulično  parkiranje” od kada se po prvi put u opštini Tivat primjenje SMS- naplata korišćenja opšteg parkinga.Sklopljeni su ugovori sa svim mobilnim operaterima .
U skladu sa novim cjenovnikom  a na osnovu zahtijeva  stanari zgrada , pravna  lica i stanovnici  grada Tivta  koriste povlašćene parking karte.
PRAVNE NORME:

Djelatnost  društva DOO PARKING SERVIS TIVAT (u daljem tekstu Društvo) je usklađena sa zakonima koji uređuju oblast komunalne delatnosti upravljanja javnim parkiralištima i poslovanjem privrednog društva, a posebno sa: 
- Zakonom o komunalnim delatnostima 
- Zakonom o bezbednosti saobraćaja na putevima 
- Zakonom o privrednim društvima 
- Zakonom o prekršajima 
- Zakonom o izmenama i dopunama zakona o prekršajima 
- Zakonom o lokalnoj samoupravi 
- Zakonom o komunalnoj policiji 
- Zakonom o zaštiti potrošača Društvo je u prethodnom periodu radilo na pripremi predloga izmjena i dopuna Cjenovnika usluga za sjednicu Skupštine.

Cjenovnik je usvojen na sjednici Skupštine opštine 05.06 2018 godine.
Pravna lica, preduzetnici i fizička lica sa sjedištem, odnosno prebivalištem u zoni parkiranja, mogu javna parkirališta koristiti kao povlašćeni korisnici u toj zoni.
Povlašćenim korisnicima izdaju se povlašćene parking karte.
Fizičkom licu se može izdati najviše jedna povlašćena parking karta, a pravnom licu i preduzetniku najviše tri.

	ZAHTJEVI UPRAVNI POSTUPAK
	POZITIVNO
REŠENJE 
	ODBIJAJUĆE
REŠENJE
	ŽALBA

	STANARI ŽUTA ZONA
	469
	5
	/

	STANARI CRVENA ZONA
	126
	
	/

	STANOVNICI
	325
	
	/

	PRAVNA LICA CRVENA ZONA
	36
	
	/

	PRAVNA LICA ŽUTA ZONA
	18
	
	/

	BESPLATNA POVLAŠTENA PARKING KARTA
	1
	
	/

	UKUPNO
	975
	5
	/



	
KRATAK OPIS POSTOJEĆEG STANJA 




DOO PARKING SERVIS TIIVAT  nema većih  obaveza iz poslovanja (dobavljači i ostale obaveze iz poslovanja), niti bilo kakve finansijske obaveze koje uključuju kredite ili pozajmice.
U cilju podizanja kvaliteta pruženih usluga izvršeno je  sledeće :

· Kupljene su tri nove parking kućice, sa svom pripadajućom opremom, 
· Kupljene su naplatne rampe sa svom pripadajućom opremom 
· Kupljen je novi namjestaj 
· Na posebnom parkiralištu u Arsenalskoj ulici presvučen je ulaz novim  asfaltom, postavljena nova ograda,kompletno rekonstruisan ulaz za pješake , koji je osposobljen za pristup kolicima  i za pristup OSI, 
· Dotrajala, stara ulazna i izlazna kapija za autobuse je rekonstruisana ,dovedeno je električno napajanje I motorizovana.   
· “ Brand  New Tivat”  je izradio dizajn I idejno rješenje loga koje je postavljeno  na kućicama, službenom automobilu  , na akreditacijama  i radnoj odjeći zaposlenih
· Sa istom kompanijom urađen je cjelokupni dizajn flajera ,povlaštenih pretplatnih karti i promotivnog materijala za “ulično parkiranje
Odlukom o povjeravanju poslova je korišteno i ove godine, tokom sezone,  parkiralište na Plavim horizontima čiji rad  je isključivo sezonskog karaktera.
Parkiralište u Đačkoj ulici je nanovo započelo sa radom jer je odložena gradnja na toj parceli.
Odlukom  predsjednika opštine povjerena su nam bicikla na korištenje koja su bila projektom povjerena DOO Komunalnom preduzeću.Cjenovnikom je takođe predviđena naplata bicakala ali za sada troškovi popravke i održavanja su veće od same naplate.Planiramo bolji marketinški nastup , kako bi ovaj servis bio dostupniji svima. 
	TEHNIČKA OPREMLJENOST 



· Kancelarije su opremljene sa osnovnim sredstvima neophodnim za normalno funkcionisanje.
Od važnije opreme Društvo ima na raspolaganju: 
·  tri  nove i jednu stariju  kucicu, nove rampe i nove klime i namjestaj za parking kućice 
· Zbog nove faze “uličnog parkiranja” SMS poruka ugrađen je novi SMART-softver
· Poslovođe su opremljene polovnim autom na korištenje  i mobilnim telefonima
· Društvo raspolaže sa određenim brojem bicikala, elektiričnih bicikala .

	KADROVSKA OSPOSOBLJENOST



U drugoj polovini 2018.g. završen je administrativni dio oko  pripreme izmjena i usvajanja Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova DOO ”Parking servis” Tivat
U Pravilniku o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova DOO “Parking servis” Tivat, poslovi iz djelatnosti društva mogu se obavljati   u okviru 15 radnih mjesta, sa ukupno 36 (tridesetšest) izvršioca. 
Zarade zaposlenima isplaćuju se u skladu  sa Zakonom o zaradama zaposlenih u javnom sektoru , a nakon usvajanja Izvještaja o radu, a koji je verifikovala SO Tivat, i utvrđeno pozitivno poslovanje sa ostvarenim dobitkom stekli su se uslovi da se primjene koeficijenti iz Granskog kolektivnog ugovora za ovu oblast i da Odbor direktora donese Odluku o uvećanju obračunske vrijednosti na koju je data saglasnost od osnivača.
KADROVSKA  STRUKTURA ZAPOSLENIH 
	RADNO MJESTO 
	STRUČNA SPREMA
	
	

	Direktor
	 VSS
	
	

	Rukovodilac  sektora za tehničke poslove
	VSS
	
	

	Savjetnik za pravne I ekonomske poslove

	VSS
	
	

	Poslovni sekretar

	VSS
	
	

	Blagajnik

	SSS
	
	

	Poslovođa

	SSS
	
	

	Kontrolor

	SSS
	
	

	Inkasant

	SSS
	
	



	Ukupan broj zaposlenih
	KVALIFIKACIONA STRUKTURA

	

	
	SSS
	VSS
	

	         19
	16
	3
	



Ovoliki broj zaposlenih (19) je neophodan za nesmetani rad Društva, jer je započeta II faza rada, tzv. ”uličnog parkiranja”, a u skladu je sa usvojenim Pravilnikom o  unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova DOO ”Parking servis” Tivat.
Obzirom da smo sve nabavke roba i usluga radili u skladu sa postojećom zakonskom regulativom, kada je došlo do izmjene Zakona o javnim nabavkama , angažovali smo i službenika za javne nabavke, kome se isplaćuje nadoknada po Ugovoru.
Nadoknada za rad takođe se isplaćuje predsjedniku Odbora direktora I članovima odbora I to na mjesečnom nivou.
	
PLANIRANE AKTIVNOSTI DRUŠTVA
(po kvartalima)



Plan je da se u narednom periodu zamijeni dotrajala oprema  na  parkiralištima, da se 
 ugrade nove rampe i novi softveri (parkiralište Plavi horizonti i Đačka )
Planirana je popravka parking mjesta, kako na posebnim parkiralištima u Arsenalskoj 
tako i na pojedinim mjestima na opštim parkiralištima (betoniranje, rekonstrukcija, 
zamjena podloge, popravka ograda..)…………………………………………I kvartal
Zbog bezbjednosti i sigurnosti korisnika na posebnim parkiralištima, planirano 
je uvođenje  video nadzora……………………………………………………I kvartal
Planirana je ugradnja SMART-a sistema  po fazama na opštim parkiralištima
 (na pojedinim ulicama u gradu)……………………………………………  II kvartal
Planirana je nabavka i jednog službenog automobila………………………  .I kvartal
Takođe u narednom periodu je planirano instaliranje punionica za 
električna vozila  „Smart-e-Mobility“, ……………………………………   II kvartal
Planirana je i nabavka i iznajmljivanje:
- Roob step- ova 
- Električnih roomobila
- Električnih skutera…………………………………………………………II kvartal
[bookmark: page53]Ostale planirane aktivnosti radice se u kontinuitetu.
Očekuje se ostvarivanje dopunskih prihoda  i od valorizacije reklamnog prostora.
Partnerima će se ponuditi reklamni prostor za oglašavanja njihovih proizvoda i usluga.
Marketinško predstavljanje nastaviće se u saradnji sa opštinom I Brend New Tivat, a sajt koji je urađen trebao bi se naći I na sajtu osnivača kako bi bio dostupan svim građanima.
I ove godine se nadamo saradnji sa Sekretarijatom za planiranje prostora održivi razvoj oko obilježavanja “Parking day” i sa ostalim relevantnim instutucijama i nevladinim udruženjima.
Imajući u vidu značaj saradnje sa građanima planiramo učešće u niz humanitarnih akcija kao i manifestacija koje su značajne za unapređenje života građana Tivta. 

	
FINANSIJSKI PLAN ZA 2019 GODINU




	PLANIRANI PRIHODI  
	PRIHODI 
	PLANIRANI IZNOS
	%

	
	
	

	Prihod od posebnih parkirališta
	470.000
	65.45

	Prihod od reklamne djelatnosti
	30.000
	4.17

	Prihod od SMS-a
	40.000

	5.6

	Prihod od parking karti (kiosk)
	25.000
	3.48

	Prihod od povlašćenih parking karti
	135.000
	18.80

	Prihod od faktura

	18.000
	2.50

	
UKUPNI PRIHODI

	
    718.000.00
	
100 %













PLANIRANI PRIHODI I RASHODI 
	R.BR.
	ELEMENTI
	Planirani iznos

	1
	2
	3

	A
	UKUPNI PRIHODI
	718.000

	
	Prihod od posebnih parkirališta
	470.000

	
	Prihod od reklamne djelatnosti
	30.000

	
	Prihod od SMS-a
	40.000


	
	Prihod od parking karti (kiosk)
	25.000

	
	Prihod od povlašćenih parking karti
	135.000

	
	Prihod od faktura

	18.000

	1
	2
	3

	B
	UKUPNI RASHODI

	689.729.28

	
	
	           20.500.00

	
	Troškovi materijala
	10 000.00

	
	Troškovi kanc.materijala
	             4.000.00

	
	Troškovi električne energije
	3 500.00

	
	Troškovi goriva 
	           3.000.00

	2
	TROŠK.ZARADA,POREZA DOPRINOSA
	255.320.00

	
	Neto zarade

	166.250.00

	
	Trošk.i doprinosi na zarade –zaposl.
	61.250.00

	
	Troškovi doprinosa (poslodavac)


	27.820.00

	3
	OSTALI TROŠKOVI NAKNADA
	13.509.28

	
	Troškovi naknade za službena putovanja 
	2 000.00

	
	Troškovi naknade Odboru direktora (doprinosi I porezi)

	6 509.28

	
	Ostale pomoći zaposlenima (bolesti,pomoći,preseljenja I sl.)

	5 000.00

	4
	NEMATERIJALNI TROŠKOVI 

	400.400.00

	
	Troškovi mob.i fix.tel.
	4 000.00

	
	Troškovi održavanja osnov.sreds.
	10.000.00

	
	Troškovi premije osiguranja 

	400.00

	
	Troškovi platnog prometa 
	2 000.00

	
	Troškovi externe revizije

	2 000.00

	
	Troškovi knjigovodstva I izrade završnog računa 
	8 300.00

	
	Troškovi komunalnih taksi opštini Tivat 
	60 000.00

	
	Troškovi reprezentacije 

	3 500.00

	
	Ostali troškovi (PTT, …)
	 4 000.00

	
	Troškovi odvoza smeća
	
9.500.00

	
	Troškovi zakupa  kodova
	3 000.00


	
	Troškovi održavanja prostorija na Autobuskoj stanici
	1 000.00

	
	Troškovi zaštite zaposlenih na radu
	1 200.00

	
	Troškovi medijskih usluga
	1500.00

	
	Troškovi nabavke radne odjeće
	2 000.00

	
	Troškovi štampe (dnevne karte,povlašćenih karti…)
	10.000.00

	
	Troškovi članskog doprinosa TOT-u
	1 000.00

	
	Troškovi nabavke kompjuterske opreme
	4.000.00

	
	Trškovi održavanja I rekonstrukcije parkirališta
	30.000.00

	
	Signalizacija 
	12.000.00

	
	Troškovi nabavke službenog vozila
	6.000.00

	
	Instalacija I održavanje punionica za električna vozila

	20.000.00

	
	Troškovi ugradnje SMART-sistema
	10.000.00

	
	Troškovi nabavke  
Roob step- ova, roomobil-a i električnih skutera 
	4 000.00

	
	Troškovi poreza na dobit
	20.000.00

	
	Troškovi video nadzora 
	          5 000.00

	
	Troškovi PDV-a


	140.000.00

	
	Troškovi održavanja za softvera za ulično parkiranje 
	10.000.00

	
	Troškovi sponzorstava
	15.000.00

	
	Troškovi amortizacije
	1 000.00

	A
	UKUPNI PRIHODI
	718.000.00

	B
	UKUPNI RASHODI 

	689.729.28

	

	A-B

	28.271.00




























	PRENESENA DOBIT  IZ 2017 GODINE
	80.000.00


Planirani prihodi za 2019 godinu

Društvo planira da u 2019. godini ostvari ukupan prihod  u iznosu od 718.000.00 €.
Strukturu planiranih prihoda čine:
· Prihodi po osnovu pružanja usluga na posebnim parkiralištima,koji bi trebali da iznose 470.000,  sto je 65.45 % od ukupnih prihoda a planirano je na osnovu pokazatelja iz Plana za 2018.g.
· Prihodi po osnovu reklamnih djelatnosti iznosi li bi  30.000.00 €, sto čini 4.17 % od ukupnih prihoda. 
· Prihodi od  SMS-a iznosi li bi  40.000 € što čini  5,60 % 
· Prihodi od parking karti koje se prodaju na kioscima su planirani na osnovu pokazatelja od jula mjeseca 2018 ,kada je započela naplata, pa do do danas i iznosili bi 25.000.00  ili procentualno 3.48 %
· Prihodi po osnovu pružanja usluga na opstim parkiralištima tzv.”ulično parkiralište”   iznosili bi  135.000.00  sto je 18.80 % od ukupnih prihoda a planirano je na osnovu pokazatelja iz Plana za 2018.g.
· Prihodi od  faktura  iznosi li bi  18.000 € što čini  2.50 % 


PLANIRANI RASHODI ZA 2019. GODINU

Ukupno planirani rashodi za 2019. godinu Društva su u iznosu od 689.729.28 €.
Rashodi za utrošeni materijal planirani su u iznosu od 20.500,00 € i to bi troškovi materijala I to 10.000 €. nabavke: novih naplatnih rampi i parking kućica, kapije i ograda, sto čini najveću stavku i to 48.78 % od ukupnih rashoda za utrošeni materiijal.
Ostali rashodi za utrošeni materijal su, troškovi kancelarijskog materijala i to 4.000.00 €, gdje najviše ide na termo rolne  koje se koriste na naplatnim  rampama, i ostali kancelarijski material.Troškovi se odnose  na troškove električne energije ne samo u upravnoj zgradi već na svakom parkiralištu za utrošak.el.energije na parking kućicama .
           Najveću stavku planiranih rashoda čine troškovi neto zarada, poreza i doprinosa za zaposlene u iznosu od 255.320.00 € ili 37.02 %  od ukupnih rashoda.
          Troškovi nakanada iznosili bi 13.509.28 ili 1.96 % i odnosili bi se na:na naknade Odboru direktora (3 člana) u iznosu od 6.509.28.€ , troškove za nabavku goriva koji  su planirani  u iznosu od 3.000.00 € i naknade za službena putovanja gdje je planirano 5 000.00 €. U idućoj godini planirano je uvećanje za pomoć radnicima usled bolesti, preseljenja ili smrti člana porodice pomoc u iznosu od 5.000.00 eura.
     Značajna stavka planiranih rashoda su nematerijalni troškovi u iznosu od 400.400.00 €, što čini 58.05 % od ukupnih rashoda.
U tabelarnom pregledu dat je prikaz nematerijalnih troškova ,pojedinačno (troškovi mob.i fix.tel., troškovi održavanja osnov.sreds.,troškovi premije osiguranja,troškovi platnog prometa ,troškovi externe revizije, troškovi knjigovodstva i izrade završnog računa, troškovi komunalnih taksi opštini Tivat koji iznosi 60.000 € ili procentualno 14.98%  u odnosu na ukupne rashode, troškovi reprezentacije ,ostali troškovi (PTT, …), troškovi odvoza smeća, troškovi zakupa  kodova, troškovi održavanja prostorija na Autobuskoj stanici,troškovi zaštite zaposlenih na radu,troškovi medijskih usluga, troškovi nabavke radne odjeće, troškovi štampe (dnevne karte, povlašćenih karti…), troškovi članskog doprinosa TOT-u, troškovi nabavke kompjuterske opreme, troškovi održavanja I rekonstrukcije parkirališta, signalizacija , troškovi nabavke službenog vozila, instalacija i održavanje punionica za električna vozila, troškovi ugradnje SMART-sistema, troškovi nabavke, roob step- ova, roomobil-a i električnih skutera, troškovi poreza na dobit, troškovi video nadzora ,troškovi PDV-a koji je najveći rashod za Društvo i u 2018.god, a planira se da taj iznos u idućoj godini u odnosu na prihod bude 140.000.00 € sto je 34.96 %,od ukupnog iznosa za rashode, zatim  troškovi održavanja za softvera za ulično parkiranje ,troškovi sponzorstava , troškovi amortizacije.
Ukupni rashodi koji su planirani prije svega na unapredjenje rada Društva ,njegovu modernizaciju, redovno izmirivanje obaveza prema opstini, drzavi, zaposlenima,i dobavljačima,  ne mogu premasiti iznos prihoda , tako da je planirana dobit i u 2019.godini, u iznosu od 23.271.00 €.


	Normativna djelatnost




DOO„Parking servis “ Tivat , od svog osnivanja donio je sledeće normativne akte:
· Statut DOO „Parking servis “Tivat ;
· Cjenovnik usluga 
· Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih zadataka DOO „Parking servis “Tivat ;
· Odluku o zaradama zaposlenih u DOO Parking servis Tivat
· Pravilnik o radu Odbora direktora DOO„Parking servis “ Tivat
U 2019. godini, u planu Društva je donošenje sledećih normativnih akata:
· Izmjene I dopune Cjenovnika usluga 
· Kolektivni ugovor kod poslodavca, i usklađivanje sa Granskim kolektivnim ugovorom iz oblasti saobraćaja, kao i sa Opštim kolektivnim ugovorom.
Sa ovim, već donešenim normativnim aktima, i ovim koje ćemo donijeti u 2019. godini, zaokružili bi za sada normativnu djelatnost Društva.
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