                                                I N F O R M A C I J A
                             o radu JUOŠ „Drago Milović" za                                                                            kalendarsku 2013. godinu  
I         UVOD
   Informacija, u kojoj želimo na sveobuhvatan, ali ne i opširan način da Vam prezentiramo rad škole, obuhvata II polugođe školske 2012/13 i najveći dio I polugođa šk. 2013/14.god. Po našem mišljenju, po ocjenama inspekcijske službe Ministarstva prosvjete i nauke CG, kao i po egzaktnim podacima i  testiranju učenika, rezultati u školi u protekloj godini  bili su veoma dobri.

Pošto je i ovaj period života i rada škole bio obilježen mnogim poteškoćama, najviše materijalne prirode, a i u daljoj primjeni reformskih programa i projekata, moglo se očekivati da će doći do pada u rezultatima rada škole. Međutim, možemo konstatovati, na osnovu postignuća učenika, kako u nastavi tako i u vannastavnim aktivnostima, da se to nije desilo. Očekujemo, da odmah to kažemo, isto takav trend i u narednom periodu, obzirom na početak ove šk.godine, koji puno obećava. A to će u mnogome, između ostalih parametara pokazati i interna i eksterna testiranja učenika,  njihovih znanja i sposobnosti, koje će sprovesti škola u saradnji sa ispitnim centrom u narednom periodu( mart-maj ).
II     USLOVI RADA 
( prostorno-tehnički )
         Dobro je poznato da JUOŠ “Drago Milović” radi u tri objekta : u centralnoj zgradi u Tivtu i područnim, u Gradiošnici i Donjoj Lastvi. U centralnoj zgradi nastava je organizovana za učenike od I do IX razreda, a u područnim školama za učenike od I do IV raz. Kabineti i pripremne prostorije u školi su u relativno dobrom stanju, promijenjene prozorske stolarije, u većini okrečene, no ipak, ponegdje sa zastarjelom i oštećenom opremom, koju treba redovno servisirati, za što škola nema dovoljno sredstava, a ni majstora, (sem jednog domara), koji nikako ne može sve stići. Kako smo na naše traženje i izmjene u prijedlogu nove sistematizacije dobili odobrenje za angažovanje još pola radnog vremena domara-ložača, imaćemo  u narednom periodu veće mogućnosti u održavanju i unaprijeđivanju prostorno-tehničkih uslova rada. 
·   Za nama je još jedna sezona grijanja novim energentom, plinom, čiju je ugradnju za nas i srednju šk.finansiralo resorno ministarstvo. Efekti su i dalje veoma dobri,naročito kada je u pitanju ušteda novca, ali i samo grijanje je bolje, podpomognuto, naravno, eloksiranom prozorskom stolarijom. Doduše ne u svim prostorijama, tamo gdje je ventilacija toplog vazduha u kvaru ili su cijevi slabe grijanje je veoma loše.
·  Pa ipak, stabilno i konačno rješenje zagrijavanja prostorija je promjena ili potpuna rekonstrukcija sistema za grijanje, izduvavanje toplote, koji nije nikad servisiran. Poslije naših traženja, Ministarstvo je preduzelo neke, prve korake ka intervenciji na sistemu izduvavanja toplote i zagrijavanja prostorija. Naše je mišljenje da je najsvrsishodnije i najdugoročnije rješenje ugradnja radijatora ili sl.tijela, a na osnovu postojećeg sistema cirkulacije tople vode. Zato smo u dogovoru sa susjednom, Srednjom školom i našom Opštinom krenuli u realizaciju toga projekta.
· Kako je na centralnoj zgradi škole izvršena nekompletna rekonstrukcija prozorske stolarije, tj. zamjena  drvene novom, eloksiranom, a ostalo je da se završi još 20-tak posto površina, uglavnom prostorija za pripremu nastave, kao i nešto malo hodničkog prostora. Pošto su utrošena sva sredstva  za tu svrhu, koja su obezbijedili resorno ministarstvo i Opština Tivat, stalo se sa izvođenjem daljih radova . Kako bi  bilo neophodno dovršiti kompletnu zamjenu stolarije na objektu, to ćemo u narednom periodu pokušati od ministarstva, Opštine i dr. obezbijediti finansiranje i tih radova. Inače, veoma smo zadovoljni urađenim poslom, kao i efektima, a najviše time što smo stepen bezbjednosti i konfora učenika u školi podigli na daleko viši nivo. Takođe u narednom periodu bi trebalo i obnoviti spoljni izgled centralne zgrade, krečenjem, o čemu smo razgovarali i sa vođstvom naše Opštine koje je spremno da nam  pomogne u tome. Veliku pomoć oko fasade i zamjene nekih starih površina sa drvenom stolarijom, novom, eloksiranom očekujemo od prijatelja iz Porto Montenegra, sa kojima smo se o tome već, načelno sve dogovorili.
· Planiramo isto tako, da što je prije moguće ( a finansije su problem ) saniramo i dovedemo u pristojnije i funkcionalnije stanje, krov, sanitarije, prilaz i okolinu školskog objekta u Donjoj Lastvi, a i to u saradnji sa roditeljima naših učenika, Opštinom i Porto Montenegrom .
· Isto tako obavljeni su razgovori i dogovoreno sa istim subjektima i značajniji radovi-popravke u i oko naše zgrade u Gradiošnici . Radiće se  nerenovirani dio sanitarnog čvora  zgrade u Gradiošnici, popraviti prozorska stolarija, ravni dio krova, urediti prilaz, ograda i dio fasade . 
· Oko sanacije i popravki, tj. uopšte oko uslova za rad i stanje naših objekata, posebno područnih, od početka ove šk.godine dosta je bilo riječi u javnosti: među roditeljima naših učenika, opštinskim strukturama i čak u novinskim tekstovima, što je malo ubrzalo rješavanje nekih, dugogodišnjih problema i kvarova na objektima, koje mi sami ne bi mogli otkloniti, a o kojima smo redovno obavještavali nadležne i širu javnost .
·  No, podvlačimo: danas kad su dosta disproportne želje i mogućnosti oko uslova za rad u školi, treba, ipak, reći da je i naša škola državna i da je i limitiran razvoj i osjetniji napredak uslova za rad( tanak školski budžet, a još postoji preko 200 o.š. u C.G.). Pa je objektivno, veoma teško pratiti u tome napredak naše Opštine, razvoj i  sjaj Porto Montenegra, kao i pojedinačne skokove porodičnih, kućnih budžeta u našem gradu i očekivanja od škole nekih, imućnijih roditelja naših učenika.  Naravno, mi se veoma radujemo napretku i razvoju svakog našeg sugrađanina i Opštine i objeručke smo, a i dalje ćemo prihvatati pomoć i raditi zajedno u cilju  popravljanja uslova za rad u školi. 
· Ponavljamo i skrećemo pažnju na (ne)bezbjednost učenika pri dolasku i odlasku iz škole, kao i za vrijeme školskog odmora, koja je ugrožena neposrednom blizinom magistarlnog puta. Magistrala ostaje problem, a prilaz od iste ka školi je riješen tokom minule jeseni , proširivanjem prilaznog puta i uređenja trotoara i parkinga. No, još uvijek je veliki broj roditelja naših učenika koji to ne koriste prilikom dovođenja svoje djece u školu, pa nepotrebno prave gužvu na ulazu sa magistrale i dovode djecu u opasnost .             
· Od ove školske godine radi i školska kuhinja , pa je prilično smanjen broj učenika koji u potrazi za doručkom pretrčavaju magistralu . No ne i sasvim, pa nam problem predstavlja i stalno otvaranje, kidanje, od strane nepoznatih, dijela školske ograde ka magistrali i objektima brze hrane preko puta. Osim uticaja na (ne)bezbjednost učenika to je i trošak za školu, stalno popravljajući . Isto tako, poslednjih godinu-dvije sve su češći nasrtaji na na našu imovinu, zgrade, u večernjim i noćnim časovima, pa i te štete  treba blagovremeno sanirati. 
· Pored materijalne štete koju nam nanose, ostavljajući nerijetko i razne, pisane poruke po zidovima i staklima, nanose i veliku moralnu štetu i školi i gradu u cjelini. Ko god da to, pod okriljem mraka radi - te često, ružne i ponekad, fašisoidne poruke, a koje mi sa gađenjem osuđujemo,  nije mogao, niti je naučio u ovoj školi, pa je to širi problem - naravno i  nas iz škole, a svakako i nadležnih službi lokalne zajednice i društva, a naročito porodica iz kojih su te zapuštene mlade ličnosti.

· Što se tiče tehničkih uslova za rad u školi, najsavremenijih uređaja i sredstava u nastavi ima sve više, nabavkom od sopstvenih sredstava, a nešto i od donacija, pa je u školi dosta unaprijeđeno izvođenje savremene nastave,   kojoj težimo, a za koju smo stručno i kadrovski osposobljeni. Nešto opreme i učila je nabavljeno i sredstvima resornog ministarstva, i uz pomoć naše Opštine, kao što smo dobili dvije skupocjene , elektronske table, koje koristitimo, posebno u savremenoj nastavi stranih jezika, a sve više i u drugim nastavnim oblastima: matematika, geografija, istorija, poznavanje prirode, društva... 
·  U radu sa učenicima, u pripremi nastave nastavnika, kao i vođenju tzv.elektronskih dnevnika koriste se računari, uglavnom, novije generacije, dobijeni od Ministarsva prosvjete, u okviru projekta ICT, koji su umreženi i povezani u dvije specij.učionice sa pratećom opremom . Isto tako, nastavnici za pripremu nastave i za elektronske dnevnike često koriste računare u zbornici, koji su takođe umreženi i  povezani  sa računarskim učionicama. 
 USLOVI RADA (kadrovski)
                 Nastavni kadar u školi je veoma stručan i osposobljen za izvođenje nastave u   skladu sa   Zakonom o osnovnoj školi, a prema planu i programu rada za osnovne škole. U toku godine nastavnici su aktivno učestvovali u svim akcijama ministarstva prosvjete na proširivanju znanja i vještina potrebnih za nastavni proces i edukaciju učenika uopšte. Upravo je na inicijativu Ministarstva prosvjete od strane školske administracije poslata komletna personalna dokumentacija u cilju licenciranja svih nastavnika, zapošljenih u školi. Isto tako nedavno je škola dobila najnoviju, potrebnu Saglasnost na naš “Akt o sistematizaciji radnih mjesta”, a koji su rađeni u svim školama u C.G. Naš Akt i potpisana Saglasnost jasno pokazuju da smo u ovoj školi svih ovih godina vodili dobru i tačnu kadrovsku politiku i  zapošljavanje, jer se pokazalo da je sada ovo jedina velika škola u Državi koja nema praktičnih problema u raspodjeli nastave na nastavnike i uopšte, radnih mjesta. Niti jedan stalno zapošljen nastavnik bez pune norme, niti jedan slučaj tehnološkog viška među kolegama nastavnicime ili vannastavnom osoblju. 
             Seminare koje organizuje Zavod za školstvo, smo i sami vodili i bili odlični domaćini, organizatori, treneri ili akteri, polaznici. Često smo organizovali obuku za nastavnike u okviru projekta koji traje već četvrtu godinu,“Program razvoja nastavnika u školi”(PRNŠ). 
             U školi je 2013-e godine zahvaljujući dobroj saradnji Vlade, Opštine, ZZZ i naše ustanove bilo zapošljeno desetak profesora-pripravnika u nastavi, po Vladinom programu o stručnom osposobljavanju mladih visokoškolaca, od kojih  će većina u našoj ustanovi položiti stručni ispit. Stručno osposobljavanje u našoj ustanovi, u trajanju od 9 mjeseci, započelo je od januara 2014. novih 6 visokoškolaca prosvjetne struke. 

U OVOJ, 2013/14. ŠK.GODINI U NASTAVI SU :
-sa visokom stručnom spremom, 46 profesora,
-sa višom stručnom spremom, 23 nastavnika,
            -sa visokom  stručnom spremom, 2 vaspitačice,
-sa visokom stručnom spremom, 2 pedagoga(školski i specijalni),
-sa višom stručnom spremom, 1 pomoćnik direktora i
           -sa visokom stručnom spremom, 1 direktor škole
           -sa visokom stručnom spremom, 3 asistenta u inkluziji i 1 član“mobilnog
            tima”iz Resursnog centra u Kotoru- pomoć u inkluzivnoj nastavi.
           -sa visom stručnom spremom, 6 visokoškolaca na stručnom osposobljavanju sa                svojim mentorima iz škole.
             Škola ima i sekretara( pravnika ), računovođu (dipl ecc.), bibliotekara(  prof.književnosti ), domara i deset spremačica. 
III     SARADNJA SA MINISTARSTVOM I LOKALNOM SREDINOM
        Saradnja i međusobna komunikacija između škole i Ministarstva je dobra, počev od  onog dijela koji se odnosi na redovno servisiranje osnovnih potreba škole ( plate, doprinosi i komunalije ), mada sa sve manje novca, u skladu sa štednjom i teškom mater.situacijom. Dobra je komunikacija u pogledu primjene propisa, a  koji se dosta često mijenjaju, dopunjavaju, u cilju poboljšanja planova i programa i osnovnih ciljeva obrazovanja. U skladu s tim, škola je prilagodila svoja akta novim propisima koji su uslijedili kao podzakonski dokumenti i dobro se primjenjuju i realizuju u praksi. Najnovije, oko “Akta o sistematizaciji radnih mjesta” i oko licenciranja nastavnog kadra.   
          Sa Zavodom za školstvom održavamo odličnu i živu, dvosmjernu saradnju. Veoma nam je dragocjena savjetodavno - instruktivna pomoć prilikom posjeta kolega iz Zavoda, a često smo i mi od pomoći njima, povratnim informacijama, a u cilju nalaženja najboljih rješenja u kreiranju i sprovođenju reformi u obrazovanju.
         Često radimo zajedno na organizacijama i izvođenju stručnih predavanja, treninga i seminara, bilo da se radi o primjeni predmetnih programa, primjeni kompjutera u nastavi ili razvoju inkluzivne nastave u školama, a najčešće smo i škola-domaćin takvim skupovima.
          Isto tako dragocjena je i odlična saradnja sa Ispitnim centrom, naročito oko testiranja učenika i priprema i izvođenja državnog takmičenja u znanju.  Škola je u  aprilu obavila tzv.interno - eksterno testiranje učenika III i VI raz. u cilju sagledavanja i ocjene rezultata primjene reformskih programa I i II ciklusa na nivou Države, a ne same škole i učenika i nastavnika ponaosob. Dobijenim rezultatima testiranja učenika smo zadovoljni, kako uč. III, tako i učenika VI razreda. Iz svih testiranih predmeta naši učenici su pokazali veće postignuće od državnog prosjeka,a u testiranju iz engleskog jezika i daleko iznad prosjeka ( i u III i u VI raz. ). Po prvi put je organizovano testiranje i učenika VIII raz, a pokazani rezultati u našoj školi su iznad drzavnog prosjeka kad su u pitanju i crnogorski-srpski,bosanski,hrvatski jezik i književnost i matematika i naročito predmeti po izboru.

           U lokalnoj sredini naročito dobro sarađujemo sa Opštinom Tivat, Centrom za kulturu, Radio-Tivtom, JKP, Crvenim krstom, T.O.Tivta, Centrom za soc.rad. Vrlo ktivno sa obrazovnim ustanovama,“Dječijim savezom” i svima koji se bave djecom. Kad je u pitanju naša Opština, to više nije samo česta finansijska potpora školi nego i partnerski rad kroz “Akcioni plan za djecu”, „prevencija narkomanije“i neke druge projekte vezane za rad sa djecom i vrlo bitne i za školu i za lokalnu sredinu, a od ove šk.godine na osjetnijem popravljanju prostornih uslova za rad, o čemu je predhodno već rečeno. U cilju efikasnije saradnje na sanaciji i popravci objekata  Škola i Opština su formirali tzv. koordinacioni tim . Isto tako je stalna komunikacija sa menadžerskim timom Porto Montenegra oko pomoći Školi oko popravki i sanaciji naših objekata.
      Pružamo nesebičnu, maksimalnu pomoć svima koji na bilo koji način rade sa našim učenicima, kako sportskim ekipama tako i kulturno - umjetničkim društvima i udruženjima. Zato u narednom periodu očekujemo još veće njihovo angažovanje prema školi, a naša ustanova i dalje ostaje otvorena za svaki vid saradnje.
 IV    REZULTATI I ORGANIZACIJA VASPITNO-OBRAZOVNOG RADA 

( sljedeći dio teksta je prenešen iz Godišnjeg plana rada za 2013/14.koji je urađen ćirilicom)

ИЗВЈЕШТАЈ О РАДУ И УСПЈЕХУ УЧЕНИКА У 2012/2013 Ш.Г.
У прошлој школској 2012/2013. Бројчано је оцијењено  (од II до IX) 862 ученика, распоређених у 34 одјељења, са просјечно 25,35 ученика поо одјељењу, а средња оцјена 4,22. Укупно је било 1305 ученика (од I до IX) и након поправних испита средња оцјена школе је 4,04.
1.1. Успјех ученика по разредима
	разред
	бр.

ученика
	одл.
	врлод.
	добрих
	довољ.
	недов.
	неоц.
	средња

оцјена
	пролазност

(%)

	      I
	155
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	-
	100

	II
	143
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100

	III
	137
	95
	25
	14
	-
	-
	-
	4,50
	100

	IV
	140
	85
	31
	15
	3
	6
	-
	4,33
	97,14

	V
	153
	88
	33
	30
	2
	-
	-
	4,29
	99,92

	I - V
	728
	268
	89
	59
	4
	6
	1
	4,37
	99,03


	разред
	бр.

ученика
	одл.
	врлод.
	добрих
	довољ.
	недов.
	неоц.
	средња

оцјена
	пролазност
(%)

	VI
	142
	68
	45
	24
	5
	-
	-
	4,17
	100

	VII
	135
	50
	45
	29
	4
	6
	-
	3,71
	95,55

	VIII
	156
	50
	54
	36
	4
	2
	-
	3,65
	98,71

	IX
	142
	40
	56
	41
	3
	2
	-
	3,91
	100

	VI - IX
	575
	208
	200
	99
	5
	10
	-
	4,13
	98,29


	I - IX
	1303
	474
	289
	153
	9
	16
	-
	4,25
	98,92


1.2. Резултати рада додатне наставе и секција
Додатна настава је одрађена према планираном фонду часова ,а већина секција је реализовала планирани програм.Ученици су учествовали на разним конкурсима и такмичењима, на којима су показали добре резултате, издвајамо :
· страни језици

· математика

· литерарни и ликовни конкурс Дани камелије“

· ликовни конкурс Галерија Катурић“ 

2. ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ
2.1. Структура ( 2013/14.)
I – IV разреда

	Разред
	Тиват
	Градиошница
	Доња Ластва
	Укупно

	
	Одјељење
	Ученика
	Одјељење
	Ученика
	Одјељење
	Ученика
	Одјељење 
	Ученика

	I
	5
	136
	1
	26
	1
	34
	7
	197

	II
	4
	97
	1
	24
	1
	25
	6
	156

	III
	4
	101
	1
	23
	1
	25
	6
	149

	IV
	4
	92
	1
	25
	1
	21
	6
	138

	I - IV
	17
	437
	4
	98
	4
	105
	25
	640


V – IX  разред
	Разред
	Тиват
	
	
	Укупно

	
	Одјељење
	Ученика
	
	
	
	
	Одјељење 
	Ученика

	V
	6
	143
	
	
	
	
	6
	143

	VI
	6
	154
	
	
	
	
	6
	154

	VII
	5
	143
	
	
	
	
	5
	143

	VIII
	5
	129
	
	
	
	
	5
	129

	IX
	6
	153
	
	
	
	
	6
	153

	V - IX
	28
	722
	
	
	
	
	28
	722

	I - IX
	45
	1128
	
	
	
	
	53
	1362


3. Распоред ученика по одјељењима и одјељењске старјешинa

Први разред  (7 одјељења)

	ОДЈЕЉЕЊЕ
	БР.УЧЕНИКА
	УКУПНО
	ШКОЛА
	ОДЈЕЉЕЊСКИ СТАРЈЕШИНА

	
	М
	Ж
	
	
	

	Р1
	13
	13
	26
	Градиошница
	Челановић Марина,проф.учитељ

	Р2
	17
	17
	34
	Д.Ластва 
	Огњановић Славиша,наст.р.н.

	Р3
	12
	18
	30
	Тиват
	Петковић Драгица,проф..р.н

	Р4
	11
	14
	25
	Тиват
	Савељић Невенка,наст.р.н.

	Р5
	14
	13
	27
	Тиват
	Стојковић Александра,проф.учитељ

	Р6

Р7
	14

16
	13

12
	27

28
	Тиват

Тиват
	Штурановић Бранка,наст.р.н.

Станковић Далиборка, проф.р.н.

	1-6
	97
	100
	197
	


Други разред (6 одјељења)

	ОДЈЕЉЕЊЕ
	БР.УЧЕНИКА
	УКУПНО
	ШКОЛА
	ОДЈЕЉЕЊСКИ СТАРЈЕШИНА

	
	М
	Ж
	
	
	

	Р1
	11
	13
	24
	Тиват
	Поповић Јевросима, наст.р.н.

	Р2
	15
	11
	26
	Тиват
	Јовичић Тамара,проф.р.н.

	Р3
	14
	13
	27
	Тиват
	Вукојевић Снежана,наст.р.н

	Р4
	15
	12
	27
	Тиват
	Милошевић Момирка,наст.р.н.

	Р5
	14
	13
	27
	Тиват
	Дубравчић Вјера,наст.р.н.

	Р6
	10
	15
	25
	Тиват
	Кашћелан Босиљка,наст.р.н..

	1-5
	82
	74
	156
	    


Трећи разред (6 одјељења)
	ОДЈЕЉЕЊЕ
	БР.УЧЕНИКА
	УКУПНО
	ШКОЛА
	ОДЈЕЉЕЊСКИ СТАРЈЕШИНА

	
	М
	Ж
	
	
	

	1
	11
	12
	23
	Градиошница
	Марковић Ана, проф. р н.

	2
	17
	8
	25
	Д.Ластва 
	Божиновић Мирјана, проф. р н.

	3
	10
	14
	24
	Тиват
	Ускоковић Катарина,наст.р.н

	4
	13
	13
	26
	Тиват
	Славковић Недјељка,наст.р.н.

	5
	13
	12
	25
	Тиват
	Мориц Јасна,наст.р.н.

	6
	13
	13
	26
	Тиват
	Црвенко Татјана,проф.р.н.

	1-6
	77
	72
	149
	


Четврти  разред  (6 одјељења)
	ОДЈЕЉЕЊЕ
	БР.УЧЕНИКА
	УКУПНО
	ШКОЛА
	ОДЈЕЉЕЊСКИ СТАРЈЕШИНА

	
	М
	Ж
	
	
	

	1
	12
	13
	25
	Градиошница
	Бубања Ратка,наст.р.н.

	2
	6
	15
	21
	Д.Ластва 
	Липовац.Милијана,наст.р.н.

	3
	9
	13
	22
	Тиват
	Билафер Каролина,наст.р.н

	4
	9
	12
	21
	Тиват
	Бујишић Тереза наст.р.н.

	5
	13
	12
	25
	Тиват
	Станчић- Јанежић Зорица,наст.р.н

	6
	12
	12
	24
	Тиват
	Горановић Мира,наст.р.н..

	1-6
	61
	77
	138
	


Пети  разред  (6 одјељења)
	ОДЈЕЉЕЊЕ
	БР.УЧЕНИКА
	УКУПНО
	ШКОЛА
	ОДЈЕЉЕЊСКИ СТАРЈЕШИНА

	
	М
	Ж
	
	
	

	1
	11
	11
	22
	Градиошница
	Бојанић Милена, проф.р.н.

	2
	12
	11
	23
	Д.Ластва 
	Јаничић Бојана, проф.учитељ

	3
	12
	15
	27
	Тиват
	Вулић Винка, наст. р.н.

	4
	14
	11
	25
	Тиват
	Ђукановић Нела,проф.р.н.

	5
	13
	12
	25
	Тиват
	Лакићевић Славица, проф, учитељ

	6
	10
	11
	21
	Тиват
	Петковић Љубинка,наст.р.н. 

	1-6
	72
	71
	143
	..


Шести  разред  (6 одјељења
	ОДЈЕЉЕЊЕ
	БР.УЧЕНИКА
	УКУПНО
	ШКОЛА
	ОДЈЕЉЕЊСКИ СТАРЈЕШИНА

	
	М
	Ж
	
	
	

	1
	15
	10
	25
	Тиват
	Радовић Милена, проф. итал.ј.

	2
	13
	12
	25
	Тиват
	Голуб Марија, профцрногорског језика.

	3
	15
	10
	25
	Тиват
	Поповић Сања, проф.мат.

	4
	16
	10
	26
	Тиват
	Божовић Весна, наст. енглеског ј.

	5
	15
	12
	25
	Тиват
	Клакор Мелита,проф енгл. и италијанског ј.

	6
	15
	12
	27
	Тиват
	Нухић Невзета, наст.енгл.језика

	1-6
	90
	64
	154
	


Седми разред (5 одјељења) 
	ОДЈЕЉЕЊЕ
	БР.УЧЕНИКА
	УКУПНО
	ШКОЛА
	ОДЈЕЉЕЊСКИ СТАРЈЕШИНА

	
	М
	Ж
	
	
	

	1
	17
	12
	29
	Тиват
	Мишетић Нада,проф. енглеског ј.

	2
	15
	13
	28
	Тиват
	Чечур Сњежана,проф.црногорског ј.

	3
	16
	13
	29
	Тиват
	Пантовић Николета, проф. енглеског ј.

	4
	14
	11
	25
	Тиват
	Катурић- Касалица Ана,наст. математике

	5
	14
	15
	29
	Тиват
	Чавор Катица проф,црногорског језика

	1-5
	79
	64
	143
	


Осми разред (5 удјељења)

	ОДЈЕЉЕЊЕ
	БР.УЧЕНИКА
	УКУПНО
	ШКОЛА
	ОДЈЕЉЕЊСКИ СТАРЈЕШИНА

	
	М
	Ж
	
	
	

	1
	13
	13
	26
	Тиват
	Матковић Весна,проф.математике

	2
	12
	13
	25
	Тиват
	Митошевић Оливера,проф.физич. васп.

	3
	13
	14
	27
	Тиват
	Николић Дамир, проф.енглеског ј.

	4
	11
	15
	26
	Тиват
	Радоњић Рада,наст. биологије.

	5
	11
	14
	25
	Тиват
	Шушић Предраг,проф.физичког васп.

	1-5
	60
	69
	159
	


Девети  разред (6 одјељења)
	ОДЈЕЉЕЊЕ
	БР.УЧЕНИКА
	УКУПНО
	ШКОЛА
	ОДЈЕЉЕЊСКИ СТАРЈЕШИНА

	
	М
	Ж
	
	
	

	1
	12
	12
	24
	Тиват
	Гачевић Новица,проф.историје

	2
	14
	12
	26
	Тиват
	Кneжeвић Иван,наст.ликовне културе

	3
	13
	12
	25
	Тиват
	Раичевић Милан, проф.технике и инф.

	4
	12
	13
	25
	Тиват
	 Мајсторовић Сњежана,проф.црногорског ј

	5
	14
	11
	25
	Тиват
	Тртица Антица,наст.биологије

	6
	15
	13
	28
	Тиват   
	Солдат Младена, проф.енглеског ј.

	1-6
	80
	73
	153
	                   


3.1. Рад у смјенама
У циљу што рационалнијег коришћења школског простора и одржавања кабинетске наставе централна школа у Тивту ради у двије смјене – А и Б.
	А
	II, IV, VI, VII, VIII, IX
	30 одјељења

	Б
	I, III, V
	15 одјељења


Пријеподневна смјена почиње у 730 а завршава у 1335, а послијеподневна у 1300 и завршава у 1730.  Смјене се не мијењају  у току школске године. Велики одмор је послије другог часа и траје 25 минута.

У подручним одјељењима настава се изводи у пријеподневној смјени са почетком у 8 сати, а завршава се у 12,25 сати.У Градиошници и Доњој Ластви од ове школске године наставу похађају одјељења

од I - IV разреда.
 Дежурство ученика и наставника
У циљу постизања што боље организације рада и поштовања кућног реда установе,те развијања и његовања позитивног односа према школи и обавезама,организована су дежурства наставника и ученика.Наставници дежурају на улазима (има их четири) и на спратовима.Дежурство ученика је на главном улазу и за вријеме трајања наставе дежурни ученици воде рачуна о почетку и крају часа,да се не омета наставни процес и остале обавезе и задужења,регулисане правилником о дежурству ученика.
3.2. Рад библиотеке с читаоницом
Библиотека са читаоницом ради од 700 - 1500 
4. ОРГАНИЗАЦИЈА ОБРАЗОВНО - ВАСПИТНОГ РАДА
4.1. Редовна настава (подјела часова по предметима и наставницима )
	Матерњи језик и књижевност – 94 часова +4

	1.
	Голуб Марија,проф.
	VI1, 2, 3 ; IX1,2
	20

	2.
	Мајсторовић Сњежана,проф.
	VII 1, 3 ;  IX3, 4 ; јез.радионица -2 групе: IX4, IX2,3,6
	20

	3.
	Чечур Сњежана,проф.
	VI 4,5 ;  VII 2 ; VIII 4
	18

	4.
	Милошевић Милован,проф.
	VIII 1,2,3,5  
	16

	5.
	Чавор Катица,проф.
	VII 4,5 ; IX5,6    
	21

	Енглески језик  – 145 часова 

	1.
	Клакор Мелита, проф.
	I5 , VI1,5    VIII 2,4,5  
	19

	2.
	Нухић Невзета, наст.
	I 2; I2,5 ; III2,3,4,5,6  IV2  VI6
	22

	3.
	Божовић Весна, наст.
	VI2,3,4;   IX2,4,5
	21

	4.
	Мишетић Нада,проф.
	 IV 3,4,5,6; VII1,2,4
	20

	5.
	Николић Дамир, проф.
	II6,  V1,6   VIII1,3  IX1,3
	20

	6.
	Солдат Младена, проф
	I3,6 ; V2,3,4,5  IX6
	19

	7.
	Дедејић Николета, проф.
	I1,4,7   II1,3,4  III1   IV 1  VII 3,5
	24

	Грађенско васпитање -- 11 часова                                                                    

	1.
	Горановић Томислав , проф.
	VI1,2,3,4,5,6; VII 1,2,3,4,5
	11

	Хемија -- 20 часова

	1.
	Микић Биљана, наст.
	VIII 1,2,3,4,5,    IX1,2,3,4,5,6
	22

	Природа--6 часова

	1.
	Радоњић Рада, наст
	VI 1,2,3,4,5,6; 
	6

	Биологија -- 32 часа

	1.
	Тртица Антица,наст.
	VII1,2,5; IX1,2,3,4,5,6
	18

	2.
	Радоњић Рада,наст
	VII 3,4; VIII1,2,3,4,5;              
	14

	0снове технике -- 12 часова

	1.
	Раичевић Милан, проф.
	V1,2,3,4,5,6; VII 1,2,3,4,5
	11

	Физика – 27 часова

	1.
	Бојковић Милена, наст
	VII1,2,3,4,5;  IX2
	7

	2.
	Стојановић Ивана проф.
	VIII 1,2,3 ,4,5 ;    IX1,3,4,5,6
	20

	Математика – 93,5 часова

	1.
	Матковић Весна, проф.
	VIII1,2,3,4,5
	20

	2.
	Поповић Сања, проф.
	VI1,3,4,5
	20

	3.
	Катурић Касалица Ана,наст.
	VII14 ;  IX3,4,5,
	19,5

	4.
	Гојачанин Милош,проф.
	VI2,6;VII5; IX-1,6
	21,5

	5.
	Бојковић Милена,наст.
	VII2,3 ; IX2 
	12,5

	Информатика – 10 часova 

	1.
	Раичевић Милан, проф.
	VI1,2,3,4.5,6;  
	12

	Географија –36 часова 

	1.
	Вучинић Никола, проф.
	VI 4,5,6;  VIII 1,2,3,4,5; IX 1,2,4;  
	18

	2.
	Мориц Ивана,проф.
	VI 1,2,3; VII 1,2,3,4,5; IX 3,5,6
	18

	Историја – 38,5 часова

	1.
	Гачевић Новица, проф.
	VII 1,2,3; VIII 1; IX 1,2,3,4,5,6 
	18,5

	2.
	Самарджић Љиљана, проф.
	VI 1,2,3,4,5,6; VII 4,5: VIII 2,3,4,5
	20

	Музичка култура – 22 часa

	1.
	Вуксановић Мира, стр.учитељ
	VI 1,2,3,4,5,6 ,;   VII 1,23,4,5,;   VIII 1,2,3,4,5;  IX 1,2,3,4,5,6
	22

	Ликовна култура – 22  часa 

	1.
	Кнежевић Иван, наст.
	VI 5,6,;    VII 1,2,,3,4,5; VIII-1,2,3,4,5, ; IX1,2,3,4,5,6   
	18

	2.
	Кривокапић Милица
	VI 1,2,3,4
	4

	Физичкo васпитање –96 часова

	1.
	Лопичић Ранко, проф.
	V1,2,3,4,5,6; 
	18

	2.
	Шушић Предраг, проф.
	VIII3,4,5; IX4,6 ; С : VIII3,4,5  С: IX1-4  IX6-3  
	20

	3.
	Франовић Мирослав, наст.
	VII 1,2,3,4  IX1,2,3  С : VII3,4, 
	18

	4.
	Митошевић Оливера ,проф.
	VI1,2 ; VIII1,2 ; IX5  ;  С : VIII1,2  С: IX2-3  IX5 
	20

	5.
	Радовић Владан,проф.
	VI3,4,5,6 ; VII 5     С : VII1,2,5  
	20

	Италијански језик       36 часова

	1.
	Радовић Сања,проф.
	VII 1-4  ; VII 5  ; VIII2  ; VIII1-4 ; IX5   IX1-4
	18

	2.
	Радовић Милена,проф.
	VII 2-4  ; VII 3  ; VIII3  ; VIII1-5 ; IX6   IX2-3
	18

	Њемачки језик  6 часова

	1.
	Кнежевић Љубица,проф.
	VII 1,2,3,4,5  IX1,3,4,6
	6

	Француски језик  6 часoва

	1.
	Живић Хелена,проф.
	  VIII 1,3,4,5   IX2,3,4,5
	6


V    KULTURNA I JAVNA DJELATNOST ŠKOLE I PROJEKTI…
· Pored rada u školskim sekcijama i dodatnoj nastavi, naši učenici su i aktivni članovi ili polaznici : osnovne I srednje muzičke škole, KUD-a "Boka" i mnogih muzičkih, plesnih, modnih i sportskih udruženja i klubova u gradu.
· Nezaobilazno je učešće naših učenika u svim javnim nastupima pomenutih grupa i udruženja, а isto tako i nemjerljiv njihov doprinos u svim uspjesima tih klubova, grupa i udruženja. I na pojedinačnom planu i konkurenciji, naši učenici su blistali na raznim takmičenjima, naročito u muzici, plesu i sportu. Tokom godine naši učenici i nastavnici su osmišljavali i kao najbrojniji i najvažniji akteri učestvovali u brojnim priredbama održanim u dvorani Centra za kulturu i u školskom amfiteatru ( „Dječija nedjelja,Novogodišnje akcije, “Proljećni hepening”, Dan škole, ispraćaj generacije polumaturanata, prijem prvaka školu, pa u Dječiji savez ,Dječija nedjelja, Pozorišni dječiji festival,Novogodišnje akcije.. ).
· Organizovana su tokom godine razna stručna predavanja za učenike i akcije u saradnji sa Opštinom Tivat, Crvenim krstom, Domom zdravlja, Radio-Tivtom, NVO i humanitarnim organizacijama .
· Škola ( i učenici i nastavnici ) su tokom godine učestvovali i trenutno učestvuju u brojnim projektima koje je organizovala sama škola, Ministarstvo, Opština Тivat, razne institucije i organizacije. Pomenućemo neke, nedavne i aktuelne projekte u koje je uključena škola : 
· Regionalni centar za životnu sredinu je i tokom ove god.organizovao projekat “Zeleni paket”- implementacija programa obuke nastavnika za primjenu novih saznanja i tehnika u cilju veće promocije ( kod učenika ) zaštite životne sredine.

· Takođe, čitave godine naši ušenici i naši nastavnici sa nosiocem ICT koordinatorom, su bili angažovani na velikom projektu “Surfuj pametno”,u organizaciji našeg Ministarstva i Ministarstva za informacione tehnologije. Projekat se nastavlja i 2014-e, uz naše aktivno učešće.

·  Naši učenici, članovi učeničkog parlamenta, uz svoj redovan rad u školi, učestvovali su na sjednicama opštinske skupštine i predstavili lokalnoj i široj javnosti aktivnosti i sljedeće korake u školi na podizanju uslova za što bolji tretman i uključenost učenika sa posebnim obraz.potrebama u redovnu nastavu, kao i o drugim temama iz korpusa pravila i Zakona o dječjim pravima. Isto tako bili su među rijetkim školskim parlamentarcima i u Skupštini Crne Gore, gdje se govorilo o siromaštvu. 
· I ove godine je u redovnu nastavu uključeno 24 učenika sa posebnim obraz.potrebama, a koji su kategorisani od strane stručne komisije, oformljene na nivou Opštine. Sa njima se radi po posebnim, IOP programima, a koje su za svakog učenika uradili nastavnici i pedagoško-psihološka služba škole uz pomoć predstavnika Resursnog centra iz Kotora. U saradnji sa “Udruženjem roditelja djece sa posebnim potrebama” ove godine smo zaposlili tri asistentkinje za pomoć djeci sa posebnim obrazovnim potrebama.
· Naša škola i pojedninci među nastavnicima i upravom, kao pioniri uvođenja i afirmacije građanskog obrazovanja kao predmeta i principa u nastavi osnovne škole u Crnoj Gori nastavili su i ove godine sa aktivnim prisustvom i učešćem na svim skupovima, okruglim stolovima i seminarima-treninzima. Na nekim od tih skupova tokom septembra i otobra, u organizaciji Regionalnog centra za jugoistočnu Evropu, našeg Zavoda za školstvo i Centra za građansko obrazovanje imali smo kao škola i pojedinci veoma zapaženo učešće. 
· Isto tako u školi se i dalje aktivno i u najvećoj mogućoj mjeri afirmiše i sprovodi zajednički projekat sa Opštinom i“Udruženjem Egipćana” u Tivtu, o potpunoj ili najvećoj mogućoj uključenosti djece iz RE populacije u obrazovni sistem. Upisivanjem svih u školu i stalnim praćenjem i vrednovanjem njihovih postignuća u učenju i socijalizaciji, uprkos brojnim problemima postižemo puno. I kvalitativno i kvantitativno.

· U organizaciji našeg ministarstva i EU škola je uključena u projekat uspješnog rješavanja problema oko redovnog praćenja nastave od strane učenika RE populacije. Zajedno sa predstavnicima 6 osnovnih škola koje su uključene u ovaj projekat, mi smo, uz pomoć i u organizaciji Zavoda za školstvo, odradili tokom 2013.četiri jednodnevna seminara-treninga “rješavanja problema” za grupu nastavnika, pedagošku službu i upravu, a isto tako i predstavnike RE populacije.
· Bili smo i domaćini, drugoj grupi nastavnika, veoma zanimljivom treningu-obuci za nastavnike, o korišćenju Brajove azbuke u radu sa slabovidom i slijepom djecom u projektu inkluzije koji stalno traje. Obuku je organizovao UNICEF i Resursni centar iz Podgorice, a već su stigle diplome za polaznike iz naše škole.
· U okviru projekta EU i naših Ministarstva za informacione tehnologije i Ministarstva prosvjete i sporta da i prosvjetni radnici prođu jedinstvenu obuku za rad na kompjuteru, tzv. ECDL, do 2016.god.i 25 nastavnika naše škole je sa uspjehom završilo  obuku i dobilo sertifikate od strane našeg Ministarstva. Obuka za naše i za profesore Muzičke škole je obavljena u našoj kompjuterskoj učionici, a obuku je vodio naš profesor i ICT koordinator  
· U okviru projekta afirmacije multietičnosti i multikulturalnosti među učenicima, koje sprovodi naše i Ministarstvo za nacionalne manjine, a u saradnji sa EU, u koji je naša škola uključena i aktivna, predstavnici naših učenika su učestvovali na jednodnevnoj smotri posvećenoj  “Interkulturalnosti” zajedno sa predstavnicima još  8 škola iz Crne gore . “Svi su pobijedili”,- kako rekoše organizatori.
· Naša škola je jedna od ustanova u kojima se u organizaciji Ministarstva prosvjete i sporta sprovodi i projekat “ Škola bez nasilja”, koji  nam pomaže da nasilje kao prateću, ružnu pojavu svedemo na podnošljiviju mjeru, a naravno, ni tada se nećemo miriti sa njom. Tokom 2013.god. učenici i nastavnici su učestvovali na tri radionice u prostorijama Zavoda za školstvo u Podgorici i stečena znanja počeli sprovoditi u školi.
         VI   ZAKLJUČAK
            Obzirom na navedene i druge poteškoće u radu, oko uslova, kao i poprilična nemaština i u Školi i oko nje, kao i neriješena egzistencijalna pitanja velikog broja zapošljenih, naročito podstanara, možemo konstatovati da je za nama , još jedna uspješna godina. Našim angažovanijim i efikasnijim ispunjavanjem svojih obaveza u školi, svakog pojedinca i ustanove kao zajednice svih uključenih u njen rad, vjerujemo u još bolje rezultate u narednoj i narednim godinama. Svjesni da je naša ustanova velika škola u relativno maloj sredini i da kao takva pobuđuje i adekvatnu pažnju, a da naše finansijske mogućnosti nijesu u skladu sa ostalim kapacitetima otvoreni smo kao i do sada za svaku inicijativu ka progresu, ma od koga dolazila. Svaka pomoć u realizaciji i ostvarivanju boljih uslova za rad dobro je došla i biće razmotrena I realizovana preko uprave I strčnih službi u školi. 
Nadamo se da će i kvalitetnijom saradnjom i većim razumijevanjem pojedinaca i pravnih subjekata koji mogu pomoći školi, našim učenicima i zapošljenima, svima biti bolje. 
S poštovanjem, . 
                                                                                                      Direktor,                             
 Tivat,decembar,2013.                                                                Zoran Latković,prof.
