OPSTINA TIVAT

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI
KOMUNALNE POLICIJE

Tivat,
2016. godine



Na osnovu &lana 77 stav 4 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sl. list RCG", br. 42/03, 28/04,
75/05. 13/06, “Sl. list Crne Gore”, br. 88/09, 03/10, 38/12, 10/14, 57/14, 3/16) i ¢lana 591 75
Odluke o organizaciji i natinu rada lokalne uprave Opstine Tivat (“Sl. list Crne Gore —
opstinski propisi”, br. 36/16) i odluke o izmjeni Odluke o organizaciji i nacinu rada lokalne
uprave Opétine Tivat br 0101-031-338/2 od 03.08.2016 godine, Naéelnik Komunalne
policije, uz saglasnost Predsjednika opstine Tivat, donosi

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI
KOMUNALNE POLICIJE

| OPSTE ODREDBE

Clan 1
Ovim Pravilnikom se utvrdjuje: organizacija Komunalne policije i njen djelokrug,
sistematizacija radnih mjesta (zvanje i broj izvrilaca, uslovi za vrienje poslova, opis poslova)
i zaposljavanje pripravnika.

Clan 2
Poslovi u okviru Komunalne policije vrée se saglasno Zakonu o lokalnoj samoupravi,
Statutu Opétine Tivat, Odluci o organizaciji i naginu rada lokalne uprave, i drugim propisima.

Clan 3
Organizacija rada u Komunalinoj policiji zasniva se na nacelima zakonitog, efikasnog i
uspje$nog vodenja poslova, grupisanja istih, sli€nih i medusobno povezanih poslova, primjeni
savremenih metoda rada i obezbjedenja stalne i efikasne kontrole i odgovornosti u vrSenju
poslova.

Clan 4
Izrazi koji se u ovom pravilniku koriste za fizitka lica u muskom rodu podrazumijevaju iste
izraze u Zenskom rodu.

I ORGANIZACIJA | DJELOKRUG RADA SEKRETARIJATA

Clan 5
Komunalna policija je organizovana kao jedinstvena organizaciona cjelina.

Clan 6



Djelokrug rada Komunalne policije utvrden je Odlukom o organizaciji i nadinu rada lokalne
uprave (,Sl. list Crne Gore-opstinski propisi‘, br. 36/16 i Tivat br 0101-031-338/2 od

03.08.2016 godine).

Il SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clan 7

Za vréenje poslova iz djelokruga Komunalne policije utvrduje se 4 radna mjesta, na
kojima je predvideno ukupno 8 izvrsilaca:

R
e
d
n| Naziv radnog mjesta i uslovi Broj
i za obavljanje poslova u izvrsilac Opis poslova
b odredenom zvanju a
r
o
J )
-Rukovodi i koordinira radom Komunalne policije;
1 Nacelnik/ca 1 -stara se i odgovoran je za zakonito |

— Visoko obrazovanje (VII1

nivo) - zavréen ekonomski

fakultet ili fakultet drustvenih

nauka (u obimu od 240
kredita CSPK-a)

Polozen strucni ispit za rad u

drzavnim organima;

Polozen ispit za vr8enje
poslova komunalne policije

Najmanje tri godine radnog
iskustva na poslovima
rukovodenja, odnosno na
drugim odgovarajucim
poslovima koji zahtijevaju
samostalnost u radu,
Psihofizike sposobnosti za
vréenje poslova komunane
policije

Poznavanje rada na
ratunaru(Word)

blagovremeno obavljanje poslova

_preduzima mjere za efikasan rad i unapredenje
rada u organima lokalne uprave,

~donosi i predlaZe akte i propise za Cije donoSenje
je ovliaséen;

~odluguje o izboru, rasporedivanju i drugim
oslovima iz oblasti zasnivanja i prestanka
radnog odnosa sluzbenika i namjestenika;
~ocenjuje rad i rezultate rada sluZbenika i
namjestenika,

-vr$i nadzor i kontrolu rada sluzbenika |
namjetenika i sprovodi disciplinska ovladcenja
predvidena zakonom;

-stara se o sruénom osposobljavanju i
usavrsavanju sluzbenika i namjestenika u toku
rada i o pravilnom koris¢enju imovine i
sredstava za rad,

-ostvaruje neposrednu saradnju izmedu
Komunalne policije i drugih opstinskih organa i
preduzeca

-stara se o javnosti i transparentnosti rada;
uspostavlja standarde postupanja sa gradanima
i saradnju sa NVO i Mjesnim zajednicama, te
drzavnih organa i ostalih organizacija i
preduzeca iz svog djelokruga rada;

-izraduje i podnosi izvestaj o radu Predsjedniku i
Glavnom administratoru i stara se o njegovom




blagovremenom izvr§enju;

-izdaje naloge trezoru za isplatu sredstava
dodeljenih budZetom na upravijanje Komunalnoj
policiji;

-predlaZe rjeSavanje pitanja iz oblasti koje su u
djelokrugu rada i preduzima potrebne mjere u
skladu sa zakonom i drugim propisima
~PredlaZe rjeSavanje pitanja iz oblasti koje su u
djelokrugu rada Sluzbe;

~UCestvuje u pripremanju opstih akata iz oblasti za
koje je osnovana Sluzba;

~Donosi akte po zahtijevu za slobodan pristup
informacijama iz djelokruga rada Sluzbe:
~Ostvaruje saradnju sa organima lokalne
samouprave i drugim organizacijama:

-Vrsii druge poslove iz nadleznosti Sluzbe i po
nalogu Predsjednika opstine.

obavljanje administrativno
tehnic¢kih poslova
= Srednje obrazovanje(lV nivo)
u obimu od 240 kredita
CSPK-a

— PolozZen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima

— Najmanje tri godine radnog
iskustva;

— Poznavanje rada na ra¢unaru

2 Komunalni policajac ~Kordinira radom komunalnih policajaca u vrSenju
koordinator komunalnog nadzora

= Visoko obrazovanje u obimu ~Obezbjedjuje ostavrivanje odnosa i saradnje sa
240 kredita CSPK-a (VII-1 drZavnim organima, organima lokalne uprave i
nivo kvalifikacija prirodnog ili javnim preduzeéima
drustvenog smjera) -Obavjestava nacelnika komunalno policije o

= PoloZen stru¢ni ispit za rad u obezbjedivanju komunalnog reda, o stanju |
drZzavnim organima uocenim nepravilnostima na terenu u cilju
Dvije godine radnog iskustva preduzimanja mjera

Polozen ispit za vr§enje poslova ~Vrsi poslove u vezi slobodnog pristupa

komunalne policije informacijama iz svog djelokruga koji su

= Pshiofizicke sposobnosti za utvrdjeni zakonom o slobodnom pristupu
vréenje poslova komunalne informacijama i priprema potrebna akta
policije -Pruza informativne usluge gradanima

— PoloZen vozacki ispit B ~Rasporeduje poslove | vrsi kontrolu obavljanja
kategorije poslove komunalnih policajaca

= Poznavanje rada na ~Obavlja | druge poslove po nalogu nadelnika
racunaru (Word) komunlane policije

-Podnosti izvjestaj o svom radu
-Vrsi druge poslove po nalogu nacelnika
3| Samostalni/a refernet/kinja za - Rad u programu RNK, uno3enje prekr&anih

naloga u RNK, popravke unesenih naloga u RNK
- Rad po aktima iz Suda za prekrsaje Budva -
Odjeljenje Kotor vezano za RNK system

- Uno8enje prekrdanih naloga komunalne policije
vezano za komunlani | javni red

- Obavlja poslove koji se odnose na rad sa
strankama-gradanima

-Po potrebi pruza pomo¢ nadleznim organima
opstine i javnim sluzbama u izvr§enju njihovih
odluka

— Podnosi izvjestaj o svom radu;

— Vr8i i druge poslove po nalogu Nagelnika.

4

Komunalni policajac/ka —

-Vr$i komunalni nadzor i obezbjedivanje




samostalni/a referent/kinja-
srednje obrazovanje(IlV
nivo) u obimu od 240
kredita CSPK-a

-poloZen strucni ispit za rad u
drzavnim organima

- poloZen ispit za vréenje
poslova komunalne policije

Najmanje 1 godina radnog
iskustva;

Poznavanje rada na
racunaru(Word)

komunalnog reda u oblastima snabdjevanja
vodom, odvodenja otpadnih voda i atmosferskih
voda, javne Cistoce prevoza i deponovanja
komunalnog i drugog otpada, odrZzavanja javne
rasvjete, odrZzavanja i izgradnje komunalnih
objekata - deponija, izgradnje pomoc¢nih objekata,
postavljanja privremenih objekata; uslova i na¢ina
drZanja kucnih ljubimaca, uredivanjanja i
odrZavanja pijaca, odrzavanja groblja i
sahranjivanje, odrzavanja parkova,zelenih i drugih
javnih povrsina, odrzavanja ulica, saobracajnica i
drugih javnih povr$ina i javne rasvjete

, odrZzavanje saobracajnih znakova i signalizacije,
parkiranja na javnim parkiralidtima ,parkiranja na
zelenim javnim povrdinama, postavljanja
privremenih poslovnih objekata, odrzavanje i
koris¢enje zajednickih djelova stambenih zgrada,
zastite od buke u Zivotnoj sredini, poStovanja
radnog vremena subjekata nadzora, upotrebe
simbola, postavljanja privremenih, pomoc¢nih i
montaznih objekata privremenog karaktera;

-Vréi poslove premijestanja nepropisno parkiranih
vozila, kao povjerene poslove

-Ucestvuje u zastiti i spadavanju u slucaju
opasnosti izazvane elementarnim i drugim
nepogodama

-Po potrebi pruza pomo¢ nadleznim organima
opStine i javnim sluzbama u izvr§enju njihovih
odluka

- ima ovlascenja utvrdena Zakonom o komunalnoj
policiji(izdaje  upozorenja, izdaje usmena
naredenja utvrduje indetitet, da lidi slobode
ucinioca prekrsaja, pregleda predmete ,zaustavi ili
privremeno isklju¢i vozilo iz sacbracéaja i sl )
-izdaje prekr8ajni nalog i podnosi zahtjev za
pokretanje prekrSajnog postupka ili krivicnu
prijavu

— Podnosi izvjestaj o svom radu;

— Vr8iidruge poslove po nalogu Nacelnika.

Clan 8

U Komunalnoj policiji se radi stru¢nog osposobljavanja mogu zaposliti jedan ili vise
pripravnika sa visokim i srednjim nivoom obrazovanja.

IV PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 9

Rasporedivanje sluzbenika i namjestenika u Komunalnoj policiji i saglasno ovom
Pravilniku izvrSi¢e se u roku od 15 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika.




Clan 10
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji Komunalne polcije br. 0501-031-39 od 11.02.2016 godine, uz saglasnost
Predsjednika opstine br.

Clan 11
Ovaj Pravilnik stupa na snagu davanjem saglasnosti od strane Predsjednika opstine.

Broj: CS0A —0354 ~Jus /< -$.‘—7—'- v.d. NACELNIKICA,

Tivat, 7302 206 | DL;ﬁI' v/i/éﬁ)?ibor dipl.ecc

Na ovaj Pravilnik saglasnost je dao Predsjednik op&tine dana

godine.

Broj: 0404 - ©3/- 47 / PREDSJEDNICA,

Tivat, 725 -7§.720/k Prof. Dr:Sneiana}!I(a}_ijevié
ﬁ‘(f, ‘J\""' Vv ‘
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